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MANUAL DE JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE SEDAPAL

Titulo |. INTRODUCCION

1. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en el presente Manual son de observancia obligatoria para la Junta
General de Accionistas, el Directorio como 6rgano colegiado de direccién, para los Directores
como miembros del mismo, para la Gerencia General, asi como para todos aquellos
responsables de cumplir y hacer cumplir los acuerdos adoptados por la Junta.

El presente Manual ha sido generado tomando en consideracién la actual situacién juridica por
la cual el Estado es el Unico accionista de SEDAPAL, sin embargo, en adelante en el presente
Manual cuando se haga referencia a “accionistas minoritarios”, se hace en virtud a que
actualmente SEDAPAL es titular de acciones clase B inscritas en el Registro Publico del Mercado
de Valores. Por tanto, en caso eventualmente y en un futuro dichas acciones clase B dejasen de
pertenecer al Estado y en su lugar se incorporaran terceros distintos al Estado, dichos
propietarios seran denominados accionistas minoritarios.

2. OBJETIVO

El presente Manual tiene como objetivo establecer los procedimientos de organizacion y
funcionamiento de la Junta General de Accionistas de la sociedad denominada "Servicio de Agua
Potable y Alcantarillado de Lima" — “SEDAPAL” (en adelante, “SEDAPAL” o la “Empresa” o “la
Sociedad”), y contiene, por tanto, el régimen de convocatoria, preparacion, informacion,
concurrencia y desarrollo de la misma, con el fin de complementar el régimen aplicable a la Junta
General establecido en el Estatuto de SEDAPAL, facilitando al Unico accionista el ejercicio de
sus derechos, de conformidad con las normas de la Actividad Empresarial del Estado, del Sector
Saneamiento y de los Sistemas Administrativos del Estado, asi como las normas del mercado
de valores que, en su caso, puedan resultar aplicables a la Empresa; adoptando las buenas
practicas de gobernabilidad en concordancia con los pilares de Buen Gobierno Corporativo, y
supletoriamente por las normas que rigen la actividad empresarial privada, principalmente por la
Ley General de Sociedades y el Codigo Civil.

3. FINALIDAD

Reconocer al unico accionista de SEDAPAL como Empresa estatal de derecho privado,
integramente de propiedad del Estado y constituida como una Sociedad Anénima, con sujecion
al Libro Segundo de la Ley N° 26887, Ley General de Sociedades.

El Estado, en su condicion de Unico accionista de SEDAPAL, representado por FONAFE, se
declara publicamente comprometido con la adopcién, desarrollo e implementacion de las mejores

practicas de Buen Gobierno Corporativo en la Empresa.

-=1(-) La regulacién contenida en el presente Manual obedece asimismo, al propésito de establecer

feglas que favorezcan una eventual incorporacion de nuevos accionistas a SEDAPAL en el

de la tutela de intereses en el gobierno de SEDAPAL.

4. NATURALEZA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

La Junta General de Accionistas es el 6rgano supremo de la Sociedad, a través de la cual se
manifiesta la voluntad social y se activa el derecho del accionista con el quérum correspondiente
a intervenir en la toma de decisiones de la Empresa en asuntos propios de la competencia de
aquella.

5. APROBACION Y MODIFICACION




5.1. La competencia para la aprobacion del presente Manual y de sus modificaciones
posteriores corresponde a la Junta General de Accionistas, a propuesta del Directorio
de SEDAPAL.

5.2. El Directorio sometera a la Junta General de Accionistas, las modificaciones y/o
adecuaciones que considere oportunas del presente Manual, con el fin de mantener
la aplicacién de los mas altos principios y recomendaciones de buen gobierno
corporativo y progresar en su desarrollo, en linea con los maximos estandares de
buen gobierno corporativo reconocidos internacionalmente.

5.3. En ejercicio de sus competencias, correspondera al Directorio resolver las dudas que
suscite la aplicacion del presente Manual.

5.4. Tanto la aprobacion como la modificacion del presente Manual requeriran del acuerdo
favorable adoptado en Junta General de Accionistas, instalada con quérum simple y
con mayoria absoluta de los asistentes.

6. VIGENCIA

El presente Manual entrara en vigencia en la fecha de su aprobacién por la Junta General de
Accionistas, y sera aplicable a todas las Juntas Generales de Accionistas que se convoquen con
posterioridad a la misma.

7. PUBLICACION Y DIFUSION

71.

7.2.

El presente Manual estara a disposicion del Estado como unico accionista, a través
de la pagina Web corporativa y/o en la sede social de SEDAPAL.

El Directorio adoptara las acciones necesarias para la mayor difusion del presente
Manual entre el accionista, los inversores y los agentes del mercado, segun
corresponda.

8. EVALUACION SOBRE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE MANUAL

El Directorio evaluara anualmente el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente
Manual, e informara de los resultados de la evaluacion a la Junta en su reunion obligatoria anual.

Titulo Il. RELACION DE SEDAPAL CON SU UNICO ACCIONISTA

9.2,

|9, SEDAPAL COMO UNICO ACCIONISTA

SEDAPAL es una Empresa estatal de derecho privado, integramente de propiedad
del Estado y constituida como una Sociedad Anénima, con autonomia econémica,
anciera y administrativa para el cumplimiento de su objeto social, que cuenta con
un unico~accionista, el Estado Peruano, actual titular de las acciones clase A y B de
SEDAPAL.

La Junta General de Accionistas se encuentra presidida por FONAFE en
representacion del Estado Peruano mediante Decreto Supremo.

10. INFORMACION AL UNICO ACCIONISTA

10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

SEDAPAL se compromete a comunicar al Estado como Unico accionista, a través de
su pagina web y/o correo electrénico, y en la Junta General de Accionistas, cualquier
encargo especial que le sea impuesto por el Estado Peruano.

El canal de informacién de SEDAPAL con el Estado como Unico accionista, sera a
nivel de Directorio y/o Presidente del Directorio.

Las acciones clase B de SEDAPAL, representan el 10,000015% del capital social.
En caso la propiedad de las acciones clase B dejasen de pertenecer al Estado, es
decir, en caso hubieran accionistas minoritarios, el canal basico de informacién y
comunicaciéon de SEDAPAL con estos accionistas sera a través de su pagina Web
(www.sedapal.com.pe), asi como la Sede Principal sito en Autopista Ramiro Prialé N°
210, distrito El Agustino, provincia y departamento de Lima.

. El Directorio podra en el futuro establecer canales adicionales, tales como el uso de



correos electrénicos que sean precisos para facilitar la comunicacion entre el
accionista y SEDAPAL, o entre ésta y otros inversores o proveedores de recursos
distintos al accionista (ejemplo: tenedores de bonos, entidades financieras, etc.), en
caso de que asi lo estime conveniente y necesario. La administracién de estos
canales adicionales de informacion sera responsabilidad de la Gerencia General,
quien reportara directamente al Directorio.

11. PARTICIPACION DEL UNICO ACCIONISTA

111

El Estado como unico accionista podra plantear mediante correo electronico y/o
comunicacion escrita, dirigida al Gerente General, las cuestiones, sugerencias y
comentarios de interés para SEDAPAL, que considere oportuno en cualquier
momento. SEDAPAL contestara directamente por escrito al accionista, en un plazo
que no deberia ser superior a los siete (7) dias habiles, salvo imposibilidad de recabar
los datos precisos para la contestacion en este periodo.

Con objeto de dar cumplimiento a los principios que guian la relacion de SEDAPAL
con su accionista e inversores sefialados anteriormente, las respuestas que por su
interés general se considere oportuno seran difundidas en la pagina Web de
SEDAPAL, ya sea de forma global o individualizada.

El accionista podra formular las preguntas que tenga por conveniente, y muy
especialmente con relacion a toda la informacion que SEDAPAL haga publica desde
el mismo momento de su publicacion.

Lo anterior se establece sin perjuicio de las reglas especificas de participacion e
informacion previstas en el presente Manual con relacién a la celebracion de la Junta
General.

Titulo Ill. NATURALEZA, COMPETENCIA Y CLASES DE JUNTA GENERAL

12. NATURALEZA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

12.1.

12.2.

La Junta General de Accionistas es la maxima instancia societaria de SEDAPAL, a
través de la cual se manifiesta la voluntad social y se articula el derecho del Estado
como Unico accionista para intervenir en la toma de decisiones de la Empresa en las
materias propias de la competencia de aquella.

La Junta General de Accionistas, constituida con arreglo a lo dispuesto en la Ley
General de Sociedades, en el Estatuto Social y en el presente Manual, representara
al unico accionista y ejercerd los plenos derechos de SEDAPAL, siendo sus
decisiones ejecutivas y obligatorias para el accionista.

3. El Estado, a través de sus representantes, se compromete a ejercer sus derechos

como propietario en el seno de la Junta General de Accionistas, participar
activamente en las mismas, y a ejercer su posicién de accionista titular de la totalidad
| capital social de SEDAPAL,

esentantes del Estado, se comprometen a asistir a las Juntas de Accionistas
de SEDAPAL a las que sean debidamente convocados.

. Los representantes del Estado, dentro del marco de las normas legales, se

comprometen a que cualquier encargo especial a SEDAPAL en su condicién de
Empresa del Estado, responda a un mandato expreso aprobado por Decreto Supremo
y que cuente con la asignacién del presupuesto correspondiente, asi como la
compensacion econémica que origine el encargo.

13. COMPETENCIAS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

La Junta General de Accionistas se encuentra facultada para adoptar toda clase de acuerdos
referentes a SEDAPAL, de conformidad con lo establecido en la normativa aplicable a la
Actividad Empresarial del Estado, en la Ley General de Sociedades y en el Estatuto Social, y en
particular le estaran reservadas de forma exclusiva las siguientes funciones:

a)

Pronunciarse sobre la gestion social y los resultados econémicos del ejercicio anterior
expresados en los estados financieros.



b)
c)
e)

f)

k)
)

Aprobar la aplicacién de las utilidades que hubieran de conformidad con lo establecido
en la Ley de la Actividad Empresarial del Estado y la Ley General de Sociedades.
Modificar el Estatuto Social.

Aumentar o reducir el Capital Social, asi como autorizar la emision de obligaciones.
Disponer investigaciones, auditorias especiales y balances, de acuerdo a la
normatividad vigente y aplicable a la Actividad Empresarial del Estado.

Determinar la transferencia y/o adjudicacion de bienes que integran el
activo no negociable de la Sociedad, en un solo acto, de activos cuyo valor exceda
del cincuenta por ciento del capital de la Sociedad. Para tal efecto, el Directorio
presentara un informe econémico favorable y el informe legal correspondiente.
Reglamentar, respetando su espiritu y sentido, las disposiciones estatutarias cuando
lo exija la normativa vigente y/o el FONAFE.

Resolver las cuestiones que le someta el Directorio, asi como aquellas en las que
resulte comprometido algun interés fundamental de la Sociedad.

Elegir cuando corresponda a los miembros del Directorio y aprobar la politica de
retribucion o remuneracion fija y variable a los Directores y de las remuneraciones de
los Gerentes con sujecion a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 176- 2010-EF o
norma que la sustituya.

Ratificar la Politica de Endeudamiento de SEDAPAL aprobado por el Directorio de la
Sociedad.

Aprobar los Estados Financieros Auditados previamente aprobados por el Directorio.
Aprobar la politica de dividendos, fijando expresamente los criterios para la
distribucion de utilidades; priorizando sus necesidades de inversion y el cumplimiento
del Plan Estratégico, tomando en cuenta las politicas corporativas y el Plan
Estratégico Corporativo de FONAFE, asi como las recomendaciones del Directorio.
Sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones de informacion a la
Superintendencia del Mercado de Valores (SMV), la informacion asi aprobada, y en
su caso su modificacion, es de obligatorio cumplimiento para SEDAPAL, salvo causas
de fuerza mayor, debidamente acreditadas.

Designar o delegar en el Directorio la designacion de los auditores externos, cuando
corresponda.

Remover al Directorio y/o a los directores que no cumplan los objetivos anuales o que
cometan falta grave o incurran en una causal de vacancia o impedimento, y designar
a sus reemplazantes, asi como fijar el inicio de la accion social de responsabilidad en
su contra, cuando corresponda.

Aprobar la transformacion, fusién, escisién, reorganizacion, y disoluciéon de
SEDAPAL, asi como resolver sobre su liquidacion, de acuerdo a la normatividad
vigente.

Resolver en los casos que la Ley General de Sociedades o el Estatuto disponga su
intervencion y en cualquier otro que requiera el interés social de la Sociedad.
Ratificar el Plan Estratégico de la Sociedad aprobado por el Directorio de la Sociedad.
Ratificar la estructura de remuneraciones aprobada por el Directorio de la Sociedad,

Cualquier otro asunto expresado en la convocatoria.

A propuesta del Directorio, aprobar y cuando proceda modificar el presente Manual
de la Junta General de Accionistas.

Aprobar la adquisicién de acciones de su propia emisién, en la medida que ello esté
permitido por ley.

Tratar las cuestiones correspondientes a la Junta General de Accionistas y cualquier
otro asunto consignado en el aviso de convocatoria.

Tratar los demds asuntos que le sean propios conforme al Estatuto, a la normatividad
aplicable sobre la Actividad Empresarial del Estado y la Ley General de Sociedades.

En general, tanto la Junta Obligatoria Anual como cualquier otra Junta General de Accionistas,
podran resolver sin limitacion alguna sobre cualquier asunto que requiera el interés social,
inclusive respecto de aquellos asuntos sobre los cuales puede resolver el Directorio, salvo
cuando dicha atribucién, por mandato legal, le corresponda exclusivamente al Directorio.

Las facultades de la Junta General de Accionistas sefialadas en este articulo y en el articulo




14. JUNTA OBLIGATORIA ANUAL

La Junta Obligatoria Anual, previamente convocada al efecto por el Directorio, se reunira
necesariamente dentro de los tres (3) primeros meses de cada ejercicio social para evaluar la
gestién social, elegir cuando corresponda a los miembros del Directorio y aprobar, en su caso,
los resultados econémicos del ejercicio anterior expresados en los estados financieros, asi como
resolver sobre la aplicacién de las utilidades y la aprobacién de la Memoria. También podra
adoptar acuerdos sobre cualquier otro asunto de la competencia de la Junta General, siempre
que conste en la Agenda y se haya constituido la Junta con la concurrencia de capital requerido
por el Estatuto Social.

Toda Junta que no sea la prevista en el apartado anterior, puede reunirse en cualquier momento,

siempre que se sigan las reglas de convocatoria contenidas en el Estatuto Social y la Ley General
de Sociedades.

Titulo IV. CONVOCATORIA Y AVISOS

16. CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

15.1. El Directorio convocara la Junta Obligatoria Anual necesariamente durante los tres
(3) primeros meses de cada ejercicio.

15.2. El Directorio convocara a Junta General siempre que lo estime conveniente para los
intereses sociales, y cuando lo solicite el Estado como Unico accionista, en cuyo caso
es obligacion del Directorio convocarla con la agenda solicitada.

15.3. Igualmente se convocara a Junta General en los demds casos en los que asi lo prevea
la Ley o el Estatuto Social.

16. AVISO DE CONVOCATORIA Y PUBLICACION

16.1. El aviso de convocatoria para todas las Juntas Generales debera ser publicado en el
Diario Oficial “El Peruano” y en uno de los diarios de mayor circulacién de la sede
social.

16.2. Tratandose exclusivamente de la Junta Obligatoria Anual, el aviso debera ser

publicado con una anticipaciéon no menor de diez (10) dias al de la fecha fijada para

su celebracién. Para la convocatoria de las demas Juntas Generales, la anticipacién
de la convocatoria sera no menor de tres (3) dias.

El aviso de convocatoria debera especificar la fecha, lugar y hora de la reunion, asi

como los asuntos a tratar. Puede constar, asimismo, en el aviso el lugar, del dia y

hora en que, si asi procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria.

Dicha segunda convocatoria debe celebrarse, no menos de tres (3) y no mas de diez

( [as después de la primera.

neral no podrd tratar asuntos distintos a los sefialados en el aviso de
convocatoria, elaborado y convocado por el Directorio, salvo en los casos permitidos
por la Ley General de Sociedades.

16.6. No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, la Junta General, bajo la
modalidad de Junta Universal, se entenderd convocada y quedara validamente
constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital
social y los asistentes acepten por unanimidad su celebracién. El Directorio de la
Sociedad, sera puntualmente informado de la celebracion y de los acuerdos tomados
en las Juntas Universales celebradas por el accionista.

17. SEGUNDA CONVOCATORIA

Cuando la Junta General de Accionistas no se celebrara en la primera convocatoria, ni se hubiera
previsto en el aviso la fecha en que debera celebrarse la Junta en segunda convocatoria, ésta
debe ser anunciada con los mismos requisitos de publicidad que la primera, con indicacion que
se trata de segunda convocatoria y dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la Junta
no celebrada y con tres (3) dias de antelacion, por lo menos, a la fecha de la reunién.



18. CONVOCATORIA JUDICIAL

Si la Junta Obligatoria Anual o cualquier otra ordenada por el Estatuto Social no se convoca
dentro del plazo y para sus fines, o en ellas no se tratan los asuntos que corresponden, es
convocada a pedido del titular de una sola accién suscrita con derecho a voto, ante el notario o
el juez del domicilio social, mediante tramite o proceso no contencioso.

La convocatoria judicial o notarial debe reunir los requisitos previstos en el articulo 116 de la Ley
General de Sociedades.

19. AGENDA

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

La Agenda incluida en la convocatoria de la Junta General de Accionistas se
establecera por el Directorio. Se redactara con claridad y precision, de forma que se
facilite la identificacion y el entendimiento sobre los asuntos que han de ser tratados
y votados, preferiblemente por separado, en la Junta. Sin perjuicio de lo previsto en
el numeral 20.1 siguiente, el Secretario de la Junta entregara previamente los
documentos correspondientes sobre cada punto de la Agenda, a fin de que el
accionista concurra debidamente informado de los temas a tratar para ejercer su
derecho a voto en la Junta General de Accionistas.

El Directorio aprueba y/o solicita convocatoria a la asamblea de Junta General de
Accionistas y la convoca, remitiendo a FONAFE la agenda a tratar conjuntamente con
el informe de sustento, salvo que la Junta se celebre con caracter de universal.

Se facilita al accionista la posibilidad de que, a través del Presidente del Directorio,
plantee las sugerencias que estimen oportunas sobre las materias comprendidas en
la Agenda.

En caso de concurrencia de accionistas minoritarios, las sugerencias se formularan a
través de la pagina web de SEDAPAL. Los accionistas minoritarios podran solicitar la
inclusion de temas que consideran deberfan ser incluidos en la Agenda de Junta
obligatoria anual, de acuerdo al siguiente procedimiento:

a. Comunicacion escrita dirigida al Directorio de SEDAPAL.

b. Dicha comunicacién debera efectuarse dentro de los cuarenta y cinco (45) primeros
dias de cada ejercicio. El Directorio, esta obligado a responder por escrito, en un
plazo maximo de quince (15) dias, y de forma razonada a los accionistas solicitantes
sobre la aceptacion o no de la solicitud cuando ésta se encuentre respaldada por, al
enos, un cinco por ciento (5%) de las acciones de clase B. En el caso que la solicitud
sncuentre respaldada por al menos un veinte por ciento (20%) de las acciones

20. DERECHO DE INFORMACION DEL ACCIONISTA

20.1.

20.2.

20.3.

Desde el dia de la publicacion de la convocatoria, los documentos, mociones y
proyectos relacionados con el objeto de la junta general, deben estar a disposicion
del Estado como Unico accionista en las oficinas de la Sociedad o en el lugar de
celebracion de la junta general, durante el horario de oficina de la Sociedad;
asimismo, pueden remitirse a través de los correos electronicos institucionales de
SEDAPAL asignados oportunamente al accionista.

Las respuestas a las solicitudes de informacion formuladas durante a la Junta:

(i) El accionista puede solicitar durante el curso de la junta general los informes
o aclaraciones que estime necesarios acerca de los asuntos comprendidos
en la convocatoria.

(i) El ejercicio de este derecho sera administrado durante el desarrollo de la
Junta General por el Presidente de la Junta.

(iii) SEDAPAL esta obligado a proporcionarselos salvo que, a juicio del
Presidente de la Junta, la publicidad de la misma perjudique los intereses
sociales, no se refiera a asuntos comprendidos en la Agenda o resulte mani-
fiestamente innecesaria.

Las respuestas a las solicitudes de informacién formuladas previo a la Junta:



(i Las solicitudes de informacién se responderan por escrito y con anterioridad
a la Junta General por medio del Presidente del Directorio, salvo que por las
caracteristicas de la informacion requerida no resultare procedente.

(ii) Las solicitudes de informacion adicional que, por la proximidad a la fecha de
celebracion de la Junta, no puedan ser contestadas antes de ella, se
responderan en el curso de la Junta General, conforme a lo previsto en el
presente Manual o, en su caso, en el plazo mas breve posible desde la fecha
de celebracion de la Junta.

(iii) Las respuestas otorgadas a cuestiones significativas que sean facilitadas al
accionista con anterioridad a la fecha de la reunién, seran puestas a
disposicion del accionista concurrente a la Junta al comienzo de la sesion, y
adicionalmente, se remitird por correo electronico.

21. APLAZAMIENTO DE LA JUNTA

21.1.

21.2.

21.8.

La Junta General de Accionistas podra ser aplazada por una sola vez, por no menos
de tres (3) ni mas de cinco (5) dias, y sin necesidad de nueva convocatoria, para
deliberar y votar asuntos respecto a los cuales el accionista no se considere
suficientemente informado. Cualquiera que sea el nlimero de reuniones en que se
divida una Junta, se la considerara como una sola y se levantara un acta Unica.
Resulte o no aplazada la Junta, se considerara que ésta es Unica, levantandose un
Acta para todas las sesiones. Por consiguiente, no sera necesario reiterar en la
segunda sesion el cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley General de
Sociedades, en el Estatuto social o en el presente Manual para su valida constitucion.
Tendran derecho de asistencia y voto en la sesién aplazada que se celebre como
consecuencia de la prérroga de la Junta al amparo del presente articulo
exclusivamente el accionista comprendido en la lista de asistentes formada al inicio
de la reunion de la Junta. Las mayorias necesarias para la adopcion de acuerdos en
la sesidn aplazada seran determinadas con arreglo a los datos resultantes de la lista
de asistentes inicial, con independencia de que el Unico accionista incluido en la lista
de asistentes no asista posteriormente a tal sesion. No obstante, si el accionista tiene
intencion de ausentarse de la ulterior sesion podra, si lo estima conveniente, poner
en conocimiento de la Mesa de la Junta General o, en su caso, del Notario si lo
hubiere, esa intencion y el sentido de su voto a las propuestas que figuren en la
Agenda.

~ Titulo V. ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Ane |
<l e)

22.2.

22.3.

»4:22.1.

_2:’2: DERECHO DE CONCURRENCIA A LA JUNTA GENERAL

Podra asistir a la Junta General de Accionistas y ejercer sus derechos el accionista
de SEDAPAL, titular de las acciones de clase A y clase B con derecho a voto de la
ledad, que figuren inscritos en la matricula de acciones, con una anticipacién no
menonrde dos dias al de la celebracion de la Junta General.

La Junta General de Accionistas podra disponer asimismo la asistencia, con voz, pero
sin voto, de funcionarios de SEDAPAL, profesionales y técnicos al servicio de la
Sociedad o, con caracter general, cualquier otra persona que tenga interés en la
buena marcha de los asuntos sociales. En todo caso, el Presidente del Directorio, los
Directores y el Gerente General asistiran a la Junta General, y se invitara al socio de
la firma responsable de la auditoria externa de SEDAPAL, segun corresponda.

La Junta General de Accionistas se reserva el derecho de solicitar, durante el
transcurso de la misma, que determinadas personas invitadas, se ausenten del
recinto, con la finalidad de tratar materias que les afecten directamente o que
consideren reservados.

23. DELEGACION Y REPRESENTACION DEL ACCIONISTA EN LA JUNTA GENERAL

23.1.

El Estado como Unico accionista con derecho a participar en junta general, puede
hacerse representar por un director o por el gerente general. Esta limitacion no



alcanzara a eventuales accionistas minoritarios, que podran ser representados por
cualquier persona.

23.2. La representacion debe constar por escrito y con caracter especial para cada junta
general, salvo que se trate de poderes otorgados por escritura publica.

23.3. Los poderes deben ser registrados ante la Sociedad con una anticipacion no menor
de veinticuatro horas a la hora fijada para la celebracion de la junta general.

23.4. La representacion ante la junta general es revocable. La asistencia personal del
representado a la junta general producira la revocacion del poder conferido tratandose
del poder especial y dejara en suspenso, para esa ocasion, el otorgado por escritura
publica. Lo dispuesto en este parrafo no seré de aplicacion en los casos de poderes
irrevocables, pactos expresos u otros casos permitidos por la ley.

23.5. El Estado como Unico accionista, podra tener en la junta mas de un representante
conforme a Ley, los cuales deben encontrarse debidamente acreditados.

23.6. SEDAPAL promovera el maximo nivel de participacién y de transparencia en el
proceso y mecanismos de delegacién de voto por parte de los accionistas minoritarios
con motivo de la Junta General de Accionistas.

23.7. SEDAPAL adoptara una posicién activa ante su accionista para minimizar el envio y
uso de delegaciones de voto en blanco, para cual promovera al maximo que el
documento en el que conste la representacion contenga o lleve adjunta: (i) la
identidad del accionista delegante y de su representante (ii) el Orden del Dia de la
Junta General de Accionistas; (iii) una indicacién instando al accionista que no
delegue en blanco; y (vi) una solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho
de voto eligiendo, para cada punto del Orden del Dia, entre alguna de las siguientes
cuatro (4) opciones: (i) voto SI; (ii) voto NO; (iii) me ABSTENGO vy (iv) dejo mi voto a
CRITERIO DE MI REPRESENTANTE.

23.8. Al momento de la convocatoria de cada Junta General de Accionistas, el Directorio
pondra a disposicion en la pagina web y en la Sede de SEDAPAL, un modelo de
representacién, que facilite conceder representacion cumpliendo la disposicion
anterior.

23.9. Para aquellas propuestas que pudieran ser introducidas en el debate de la Junta, en
los casos permitidos por la Ley General de Sociedades, el representante debera emitir
el voto en el sentido que considere mas oportuno, atendiendo al interés de su
representado y al de SEDAPAL.

23.10.El representante debera cefiirse a las instrucciones recibidas y al sentido del voto

indicado por el representado y que solo podra hacerlo en sentido contrario siempre

que en el transcurso de la Junta se presenten circunstancias ignoradas en el
momento de la concesion de la representacién o, que haya un riesgo evidente de
perjuicio para el representado. El representante debera informar al representado de
tales circunstancias inmediatamente, por escrito y justificando las razones de su voto.

El Presidente de la Junta General de Accionistas o, por su delegacion, el Secretario

misma, resolveran todas las dudas que se susciten respecto de la validez y

eficacia~de los documentos de los que se derive el derecho de asistencia del

accionista la Junta General a titulo individual, asi como la delegacién o

representacion a favor de otra persona, procurando considerar unicamente como

invalidos o ineficaces aquellos documentos que carezcan de los requisitos minimos
imprescindibles de acuerdo al codigo civil y siempre que estos defectos no se hayan
subsanados.

23.12.Salvo indicacion contraria del representado, en caso de que el representante esté
incurso en un conflicto de interés, se presumira que el representado ha designado,
ademas, como representantes, solidaria y sucesivamente, al Presidente de la Junta
General, y si éste estuviese en situacion de conflicto de interés, al Secretario de la
Junta General. La misma presuncion regira para el caso en el que el documento en
que conste la representacion o delegacion se entregue a SEDAPAL sin que se
establezca expresamente el nombre o denominacion del representante.

24. LUGAR Y ORGANIZACION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

24.1. La Junta General de Accionistas se reunira en el lugar, dia y hora sefialado en la
convocatoria.
24.2. En el momento de acceder al local donde se celebre la reunién de la Junta General




96.2.

de Accionistas se facilitara al representante o representantes del accionista, copia del
texto de las propuestas de acuerdos que se someteran a la Junta General, asi como,
en el supuesto de que asi proceda, los correspondientes informes de los directores y
demas documentacion que haya sido puesta a disposicion del accionista en relacion
con las propuestas de acuerdos.

25. LISTA DE ASISTENTES

25.1.

25.2.

25.3.

25.4.

25.5.

25.6.

W,

Con el objeto de la elaboracién de la Lista de Asistentes, la admision de delegacion
de representacion se abrira con antelacion suficiente respecto del dia sefialado en la
convocatoria para la celebracién de la Junta General, de modo que podra el
accionista, o quienes vélidamente lo representen, entregar o remitir al domicilio social
de SEDAPAL los documentos que acrediten la representacién, sin perjuicio del control
correspondiente en el lugar y dia previstos para la celebracién de la Junta General.
Asimismo, en el lugar y dia previstos para la celebracion de la Junta General, debera
el accionista o quienes validamente representen al accionista en la Junta General,
exhibir al personal encargado del registro los documentos que acrediten su identidad
Yy, €n su caso, la representacion y la agrupacion de acciones.

Antes de la instalacion de la junta general, se formula la lista de asistentes expresando
el caracter o representacion de cada uno y el nimero de acciones propias o ajenas
con que concurre.

El accionista o quienes validamente representen al accionista deberan firmar la lista
de asistentes antes de poder ingresar a la reunion.

La elaboracion de la Lista de Asistentes y la resolucion de las cuestiones que se
susciten respecto de ésta corresponde al Secretario de la Junta, quien ejerce esta
competencia por delegacion de la Junta.

Al final de la lista se determina el nimero de acciones representadas y su porcentaje
respecto del total de las mismas con indicacién del porcentaje de cada una de sus
clases.

26. CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

26.3.

26.4.

unta General se constituira en primera o en segunda convocatoria.
Sin perjticio del reconocimiento del Estado como Unico accionista de SEDAPAL, para
la constitucionde la Junta seran exigidos los siguientes quorums:

(i) Quérum y mayoria simple: La Junta Obligatoria Anual puede sesionar
validamente en primera convocatoria cuando se encuentren representadas
no menos del cincuenta por ciento (50%) de las acciones suscritas con
derecho a voto. En segunda convocatoria, la Junta sesiona validamente con
la concurrencia de cualquier nimero de acciones suscritas con derecho a
voto. En ambos casos los acuerdos se adoptaran con el voto favorable de la
mayoria absoluta de las acciones suscritas con derecho a voto representadas
en la Junta.

(i)  Quérum y mayoria calificada: Para acordar el aumento o disminucion del
capital social, la creacién de subsidiarias y/o sucursales, la emision de
obligaciones, la transformacion, fusion, escisién, reorganizacion, y disolucion
de la Sociedad, y en general, cualquier modificacién del Estatuto Social, se
requerira en primera convocatoria la concurrencia de accionistas que
representen al menos las dos terceras (2/3) partes de las acciones suscritas
con derecho a voto. En segunda convocatoria, bastara la concurrencia de
accionistas que representen las tres quintas (3/5) partes de las acciones
suscritas con derecho a voto. En ambos casos los acuerdos se adoptaran por
un numero de acciones que representen, cuando menos, la mayoria absoluta
de las acciones suscritas con derecho a voto.

Las ausencias de eventuales accionistas que se produzcan una vez constituida la
Junta General no afectaran a la validez de su constitucion.

El acto de la Junta se iniciara mediante la lectura por el Presidente o la persona que
le sustituya o en quien delegue esa facultad, de los datos que resulten de la lista de
asistentes, detallando el nimero de accionistas con derecho a voto presentes y
representados que concurren a la reunién, el nimero de acciones correspondientes,




su clase y el porcentaje de capital que representan, asi como el porcentaje de votos
que representan sobre las acciones asistentes a la Junta, de ser el caso. Los
requisitos anteriormente mencionados que figuren en la lista de asistentes pueden
ser obviados si esta forma parte del acta.

26.5. A continuacion, y una vez puestos de manifiesto estos datos, el Presidente declarara
validamente constituida, en primera o segunda convocatoria la Junta General.

26.6. Por acuerdo del Directorio, o0 mediante solicitud presentada no menos de cuarenta y
ocho (48) horas antes de celebrarse la Junta General, por accionistas que
representen cuando menos el veinte por ciento (20%) de las acciones suscritas con
derecho a voto, la Junta podra llevarse en presencia de un Notario, quien certificara
la autenticidad de los acuerdos adoptados por la junta. El Notario sera designado por
el Gerente General, cuyos gastos seran asumidos por tales accionistas en caso de
que la solicitud de su presencia sea requerida por éstos. En caso de estar presente
un Notario y declarada la constitucion de la Junta, el Presidente cedera la palabra al
Notario para que pregunte a los asistentes si tienen alguna reserva o protesta acerca
de los datos de asistencia proclamados y de la valida constitucién de la Junta General,
indicando que quienes deseen formularlas deberan manifestarlo directamente al
Notario para su debida constancia en el Acta de la Junta. El accionista o los
representantes que deseen que su ausencia sea tenida en cuenta a los efectos
pertinentes deberan dejar constancia expresa de la misma al Notario. En el supuesto
de que no se hubiese requerido la presencia de Notario, las referencias que a este se
hacen en el presente numeral se entenderan hechas al Secretario de la Junta General
de Accionistas.

27. MESA DE LA JUNTA GENERAL

27.1. La Mesa de la Junta General de Accionistas estara formada por el Presidente y por
el Secretario de la Junta General. Los demas representantes que asistan a la reunién
forman parte de la Junta General.

27.2. La Junta General sera dirigida por el Presidente del Directorio.

27.3. El Gerente General actuara como Secretario.

27.4. En ausencia o impedimento de los anteriores, actuaran como Presidente y Secretario,
las personas que sean elegidas por la Junta General.

27.5. Cuando concurra alguna circunstancia que asi lo haga aconsejable a juicio del
Presidente de la Junta, éste, aun estando presente en la reunién, podra encomendar
momentaneamente la direccién del debate a cualquier miembro de la Junta General
de Accionistas que estime oportuno o al Secretario de la Junta, quienes realizaran
estas funciones en nombre del Presidente.

27.6. El Presidente podra hacerse asistir, si lo desea, por cualquier experto que tenga por
conveniente.

N :8':,;;‘F‘L&‘NCIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

perjticio de las funciones de la Mesa de la Junta, las principales atribuciones del Presidente
~de’la Junta son:

a) Constataras acciones representadas y el quérum y declarar la Junta validamente
constituida.

b) Determinar el orden en el que se deben tratar los temas de la agenda.

c) Decidir el momento en que las cuestiones se sometan a votacion.

d) Dirigir el procedimiento interno de la Junta estableciendo el orden de las
deliberaciones e intervenciones y poner término a los debates cuando estime su-
ficientemente discutido el asunto.

e) Cuidar que se dé cumplimiento a las formalidades contenidas en la Ley General de
Sociedades, y, en general, ejercitar todas las facultades que sean necesarias para el
mejor desarrollo de la reunién, asi como resolver las dudas que se susciten sobre la
Agenda y delegar el ejercicio de una o varias de las facultades anteriores a alguna de
las personas que puedan sustituirle y

29. FUNCIONES DEL SECRETARIO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS




Sin perjuicio de cualesquiera otras competencias que le sean atribuidas por la Ley General de
Sociedades o por el Estatuto Social, el Secretario de la Junta sera competente para elaborar la
lista de asistentes, redactar el acta de la Junta en el supuesto en el que no se levante acta notarial
de la misma, observando los requisitos y formalidades previstos en el Estatuto Social, en este
Manual y supletoriamente en los articulos 134°, 135° y 136° de la Ley General de Sociedades,
asimismo, asistira al Presidente de la Junta en todo aquello que éste necesite.

Titulo VI. DESARROLLO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

30. INTERVENCIONES

30.1. Iniciada la sesién, el Presidente invitara a los representantes del Estado como Unico
accionista que deseen intervenir en la Junta General con el fin de solicitar
informaciones y aclaraciones o de realizar cualquier otra manifestacion en relacién
con los puntos de la Agenda, para que lo hagan constar asi, previa indicacion de sus
datos de identidad y del nimero de acciones de que sean titulares o, en su caso,
representen.

30.2. Una vez que la Mesa de la Junta disponga de la lista de los representantes del
accionista que deseen intervenir, y tras la exposicion por parte del Presidente de la
Junta, o de las personas que éste designe al efecto, de los informes correspondientes,
y, en todo caso, antes de la votacion sobre los asuntos incluidos en la Agenda, el
Presidente abrird el turno de intervencion de los accionistas. La intervencion de los
representantes del accionista se producira por el orden en que sean llamados al
efecto por la Mesa.

30.3. Los intervinientes que lo deseen podran solicitar que se incorpore al Acta de la Junta
el escrito que recoja el texto integro de su intervencion, a cuyo fin deberan hacer
entrega del mismo en ese momento al Notario que levante Acta de la sesién si lo
hubiere, o, en su defecto, al Secretario o al personal que asista a uno u otro.

30.4. Corresponde al Presidente, en los términos establecidos por la Ley, proporcionar las
informaciones o aclaraciones solicitadas. Cuando lo estime conveniente por razén de
la materia podré encomendar esta mision a un director, ejecutivo, experto o asesor
de SEDAPAL. El Presidente podra determinar en cada caso, en funcion de las
informaciones o aclaraciones que sean solicitadas, si la contestacion se realizara de
forma individualizada o agrupada por materias, debiendo tenerse en cuenta el plazo
previsto en el articulo11 del presente Manual.

30.5. Sin perjuicio de la posibilidad de formular propuestas de acuerdos con anterioridad a
la convocatoria de la Junta General, los accionistas podran, durante el turno de
intervenciones, formular propuestas de acuerdos a la Junta General acerca de
cualquier extremo de la Agenda y sobre aquellos asuntos en relacién con los que la
Junta pueda deliberar aun sin estar incluidos en la Agenda, siempre que se cumpla
con los requisitos que exija la Ley General de Sociedades para tal efecto.

.7\ 31. FACULTADES DEL PRESIDENTE PARA LA DIRECCION Y ORDENACION DE LA JUNTA
o Anpeta GENERAL

. Corresponde al Presidente de la Junta General las facultades de direccion de la Junta,

iendo mantener el debate dentro de los limites de la Agenda y poniendo fin al
mismo cuando cada asunto haya quedado, a su juicio, suficientemente debatido.
31.2. En el gjercicio de sus funciones el Presidente, asistido del Secretario, tendra, entre
otras, las siguientes facultades:

(i) Ordenar las intervenciones de los representantes del Estado como unico
accionista en los términos previstos en el presente Manual.
(ii) Conceder en el momento que estime oportuno el uso de la palabra a los

representantes del accionista que lo soliciten, pudiendo retirarla cuando
considere que un determinado asunto esta suficientemente debatido, o que
se dificulta la marcha de la reunion, o que no se encuentra incluido en la
Agenda.

(iii) Acordar, en caso de considerarlo necesario, la prérroga del tiempo
inicialmente disponible por los representantes del accionista para su




intervencion, o, cuando el elevado nimero de intervenciones solicitadas o
cualquier otra circunstancia lo aconsejen, fijar una duraciéon méaxima de cada
intervencion o limitar el tiempo de uso de la palabra de los representantes
del accionista cuando considere que un asunto se encuentra su-
ficientemente debatido, respetando en todo caso el principio de igualdad de
trato entre los representantes intervinientes del accionista.

(iv) Moderar las intervenciones de los representantes del accionista, pudiendo
interpelarles para que aclaren cuestiones que no hayan quedado su-
ficientemente expuestas o se sujeten al contenido de la Agenda y observen
en su intervencién las normas de correccion adecuadas, llamando al orden
a los representantes del Unico accionista cuando sus intervenciones se
produzcan en términos manifiestamente obstruccionistas o se guien por el
propdsito de perturbar el normal desarrollo de la Junta, y pudiendo adoptar
las medidas oportunas para garantizar la continuacién del desarrollo normal

de la Junta.

(V) Proclamar personalmente o a través del Secretario, el resultado de las
votaciones.

(vi) En general, ejercitar todas las facultades detalladas en el articulo 28 del

presente Manual, incluso de orden y disciplina, que sean convenientes para
el adecuado desarrollo de la reunion.

32. VOTACION DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS

32.1.

32.2.

32.3.

Finalizadas, en su caso, las intervenciones de los representantes del Estado como
Unico accionista y facilitadas las respuestas conforme a lo previsto en el presente
Manual, se procedera a someter a votacion las correspondientes propuestas de
acuerdos.

El proceso de votacion de cada una de las propuestas de acuerdos se desarrollara
siguiendo la Agenda prevista en la convocatoria, y si se hubieren formulado
propuestas relativas a asuntos sobre los que la Junta pueda resolver sin que conste
en la Agenda, éstas se someterdn a votacion a continuacion de las propuestas
correspondientes a la Agenda de la convocatoria, salvo que el Presidente indique otra
cosa.

El Presidente se asegurara que las distintas propuestas sometidas a la Junta se voten
ordenada y separadamente, previa su lectura completa o resumida por el Secretario,
de la que se podra prescindir cuando el texto de la propuesta de acuerdo
correspondiente al punto de la Agenda de que se trate se hubiera facilitado a los
representantes del Unico accionista al comienzo de la Junta General, con
independencia de que las intervenciones sobre los distintos puntos se hayan
realizado agrupada o individualizadamente.

La votacion se realizara a mano alzada, constando en acta del resultado de cada
votacion. El Presidente, a su solo criterio o atendiendo a la solicitud de algun
representante del accionista, podra establecer otros procedimientos de votacion, a fin
de.garantizar la transparencia del resultado de las votaciones.

Cualguier representante del accionista podra solicitar que conste en acta el sentido
del voto,debiendo en este caso asi requerirlo de forma expresa, para lo que debera
identificarsexadecuadamente.

En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente todas
las demas relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella, sin que, por
tanto, proceda someterlas a votacion, lo que se pondra de manifiesto por el
Presidente de la Junta o por el Secretario, por delegacion de éste.

33. CONFLICTOS DE INTERES

33.1.

33.2.

En los asuntos que sean objeto de decision por la Junta General que puedan significar
un conflicto de interés con algln eventual accionista, el Presidente, si lo conoce lo
hara publico y recomendara al accionista o accionistas afectados que se abstengan
en la correspondiente votacién.

Asimismo, el Presidente de la Junta General de Accionistas, analizara y resolvera las
circunstancias especificas por las cuales justifique la suspension del derecho a voto



del accionista en un determinado asunto incluido en la Agenda por incurrir en conflicto
de interés, directo o indirecto, con SEDAPAL.

34. VOTO DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO EN REPRESENTACION DEL
ACCIONISTA

34.1. De conformidad con lo sefialado en el presente Manual, el Director que vote en
representacion del Estado como Unico accionista no podra ejercitar el derecho de voto
correspondiente a las acciones cuya representacion haya obtenido en relacién con
aquellos puntos de la Agenda en los que se encuentre en conflicto de intereses,
siempre respetando lo dispuesto en la Ley General de Sociedades y el Estatuto Social
a tal efecto. Las mismas limitaciones se aplicaran cuando la delegacion se extienda
a puntos no previstos en la Agenda de la Junta.

34.2. En el caso de que el accionista representado haya dado al Director instrucciones
precisas sobre el sentido de su voto en relacion con los acuerdos anteriores, se
entendera que existe una delegacion de voto no sujeta a las reglas establecidas en
el parrafo anterior.

35. ADOPCION DE ACUERDOS Y PROCLAMACION DEL RESULTADO

36.1. Cada accion da derecho a un voto. Los acuerdos de la Junta General de Accionistas,
en sus reuniones se adoptaran conforme a lo establecido en el articulo 26 del
presente Manual y en el Estatuto Social, para el quérum y mayoria simple y para el
quérum y mayoria calificada.

35.2. En caso de empate, se considerara desestimada la proposicion.

35.3. Efectuada la votacion de las propuestas en los términos previstos en el presente
Manual, el Presidente personalmente o a través del Secretario, proclamara el
resultado, manifestando si cada una de ellas ha sido aprobada o rechazada.

35.4. Los acuerdos adoptados por votos ejercidos por quien tenga, por cuenta propia o de
tercero, interés en conflicto con el de SEDAPAL, seran impugnables, a tenor del
articulo 139 de la Ley General de Sociedades, y quienes votaron a pesar de estar
incursos en situacion de conflicto de interés, responderan solidariamente por los
dafios y perjuicios aun cuando se hubiera logrado la mayoria sin su voto.

36. IMPUGNACION Y NULIDAD DE ACUERDOS

36.1. Pueden ser impugnados judicialmente los acuerdos de la Junta General cuyo
contenido sea contrario a la Ley General de Sociedades, se oponga al estatuto o al
pacto social o lesione, en beneficio directo o indirecto del Unico accionista, los
intereses de la Sociedad. Los acuerdos que incurran en causal de anulabilidad
prevista en la Ley General de Sociedades o en el Codigo Civil, también seran

| impugnables en los plazos y formas que sefiala la ley.

| 36.2. Los procedimientos de impugnacién y de nulidad de acuerdos adoptados por la Junta
General de Accionistas se regularan por las disposiciones legales vigentes segun
corresponda.

'37. FINALIZACION DE LA JUNTA
1 AILS

38. SUSPENSION TRANSITORIA

38.1. Independientemente al derecho de aplazamiento de la Junta, excepcionalmente, si
se produjeran incidentes que alterasen de forma sustancial el normal desarrollo de la

| Junta General u ofras circunstancias extraordinarias, el Presidente, consultada la

| Mesa de Junta General, podra acordar la suspension de la Junta durante el tiempo
preciso para restablecer las condiciones necesarias para su continuacion.

38.2. En este supuesto, el Presidente, consultada asimismo la Mesa, podra adoptar las
medidas que estime oportunas para garantizar la seguridad de los asistentes y evitar




38.3.

la reiteracion de las circunstancias que hayan motivado la suspension.

Si, una vez reanudada la sesién, persistieran las circunstancias que hubieran dado
lugar a la suspension, el Presidente, consultada la Mesa, podra proponer el
aplazamiento de la Junta conforme a lo previsto en el articulo 21 del presente Manuall.
Si la Junta no aprobase el aplazamiento o no fuera posible someter la propuesta a
votacion, el Presidente podra proceder a levantar la sesion.

Titulo VI. ACTA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y PUBLICIDAD DE LOS

ACUERDOS ADOPTADOS POR LA MISMA

39. ACTA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

39.1.

39.2.

39.3.

39.4.

39.5.

39.6.

39.7.

La Junta General y los acuerdos adoptados en ella constan en acta que expresa un
resumen de lo acontecido en la reunion. Las actas pueden asentarse en un libro
especialmente abierto a dicho efecto, en hojas sueltas, o en cualquier otra forma que
permita la ley. Cuando consten en libros o documentos, ellos seran legalizados
conforme a ley.

En cada acta se hara constar el lugar, fecha y hora en que se realizé la Junta; la
indicacion de si se celebra en primera o segunda convocatoria o si se trata de una
Junta Universal, seglin sea el caso; el nombre del accionista presente o de quienes
los representan; el nimero y clase de acciones de las que el Estado como unico
accionista es titular; el nombre de quienes actuaron como Presidente y Secretario; la
indicacién de las fechas y los periédicos en que se publicaron los avisos de la
convocatoria; la forma y resultado de las votaciones y los acuerdos adoptados. Los
requisitos anteriormente mencionados que figuren en la lista de asistentes pueden
ser obviados si esta forma parte del acta.

Las deliberaciones y acuerdos de la Junta General se haran constar en Acta, en la
que figuraran, al menos, todos los datos exigidos por las disposiciones legales,
estatutarias y reglamentarias que fueren de aplicacion.

El acta, incluido un resumen de las intervenciones, sera redactada por el Secretario
dentro de los cinco dias siguientes a la celebracion de la Junta General, salvo por lo
indicado en el siguiente parrafo.

El Acta de la Junta podra ser redactada, aprobada y firmada en el mismo acto, cuando
menos, por el presidente, el secretario y el accionista o un representante del
accionista desighado para tal efecto.

Cuando el acta no se aprueba en la misma junta, se designara al accionista o un
representante del accionista para que, conjuntamente con el Presidente y el
Secretario, la revisen y aprueben. El acta debe quedar aprobada y firmada dentro de

" los diez (10) dias siguientes a la celebracion de la Junta y puesta a disposicion de los

accionistas concurrentes o sus representantes, quienes podran dejar constancia de
sus observaciones o desacuerdos mediante carta notarial.

Tratdndose de Juntas Universales, es obligatoria la suscripcion del acta por el
accionista concurrente a ellas, salvo que haya firmado la lista de asistentes y en ella
estuviesen consignados el nimero de acciones del que es titular y los diversos
asuntos objeto de la convocatoria. En este caso, basta que sea firmada por el
Presidente, el Secretario y el accionista o un representante del accionista designado
para tal efecto y la lista de asistentes se considera parte integrante e inseparable del
acta.

. El accionista concurrente o su representante y las personas con derecho a asistir a la
Junta General estan facultados para solicitar que quede constancia en el acta del

ntido de sus intervenciones y de los votos que hayan emitido.
ier concurrente a la Junta General tiene derecho a firmar el acta.

39.10.El Acta tendra fuerza legal a partir de la fecha de su aprobacién y se anexara en el

Libro de Actas correspondientes.

39.11.Al ser el Estado el Unico Accionista, el Acta sera aprobada y firmada por todos los

representes de éste.

39.12.En caso de estar presente un Notario durante la celebracion de la Junta, de

conformidad con lo sefialado en el articulo 26 del presente Manual, éste certificara
los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas. El Acta Notarial tendra



la consideracion de Acta de la Junta y no necesitara ser aprobada por ésta.

40. PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

40.1.

40.2.

40.3.

Con independencia de las medidas de publicidad que legalmente sean exigibles en
cada caso, el accionista podra solicitar una copia certificada del Acta al Secretario de
la Junta. En el caso de concurrencia de accionistas minoritarios podran acceder al
texto del Acta en la sede social de SEDAPAL.

Los acuerdos de la Junta General de Accionistas que sean inscribibles en el Registro
de Personas Juridicas deben presentarse, para ese efecto, dentro de un plazo de
treinta (30) dias contados a partir de la suscripcion del acta, bajo responsabilidad del
Secretario de la Junta.

SEDAPAL comunicara los acuerdos adoptados por la Junta General a la
Superintendencia del Mercado de Valores (SMV) que procedan, mediante un extracto
resumido de su contenido, en el plazo que establece la ley, siempre que sea
considerado como hecho de importancia, segun corresponda.

41. PACTOS DEL ACCIONISTA

41.2.

41.3.

El Estado como Unico accionista de SEDAPAL, debera velar por el beneficio, los
intereses y los derechos de SEDAPAL. Asimismo, SEDAPAL no podra oponerse a
cualquier pacto del accionista que se organice con la finalidad de resguardar sus
intereses y los de SEDAPAL.

SEDAPAL se obliga a comunicar al Estado como Unico accionista, y al mercado por
todos los medios habifualmente utilizados, la celebracion, modificacion o prérroga de
pactos del accionista flel que tenga conocimiento.




