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Convocatorua Externa

Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

OPERARIO ESPECIALIZADO DE TRATAMIENTO

Y DISPOSICION FINAL (01 plaza)y

Plazo Indeterminado - Operativo-VII

Unidad Organica - Gerencia

Equipo Gesfién de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales -
Geraencia Gestién de Aguas Residuales

Lugar donde se prestara el
servicio:

Centro Operativo Principal La Atarjea

Presentacién de Curriculo Vitae
{CV} por correo electrénico: {*)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a El CV digital documentado debe ser remitido al correo
seleccion3@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, ponef como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulanie.

b) En el asunto del correo debe indicar; Operario Especializado de
Tratamiento y Disposicidn Finai

c} EICV debe serremitido el 08,09y 12 de octubre del 2020

(*)Solo se consideraran los CVs que cumpian con el punto a), b}
yc)

Evaluacion Curricular:

14, 15y 18 de octubre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, serdn
comunicados oporfunamente  via telefénica yfo por cormreo
electronico. El trabajo es PRESENCIAL.

Detalles del Perfil

Formacién

Secundaria completa

Estudios Complementarios:

Electricidad Industrial, o Elecirénica, o Mecénica de Motores, o
Mantenimiento de Equipos de Plantas Industriales, o Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Experiencia;

+ Experiencia laboral minima de seis (06) meses en labores
propias y/o relacionadas al drea a:

« La operacién dé plantas de tratamiento de agua (potable
o residual o industrial} con equipamiento electromecénico
y/o automatizado.

+ £l mantenimlenio de equipamiento electromecéanico ylo
automnatizado de plantas de tratamiento de agua {(potable
o residual o industrial).

» La calificacion en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
_seadjunta,




Puesto

Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

Caontrato por Obra Determinada a Plazo Fijo — Profesional (V

Unidad Orgénica - Gerencia

Gerencia de Proyectosy Obras

Lugar donde se prestara el
servicio:

Urbanizacidn El Alamo Callao

Presentacién de Curriculo Vitae
(CV) por correo electrénico: {*)

Debera tener en cuenta fo siguiente: -

a) El CV digital documentado debe ser remitido al comeo
selecciond@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar: Especialista de Proyectos
— Esfudios de Transito.

c) EICV debe serremitido del 12 2l 156 de octubre

(")Solo se consideraran los CVs que cumptlan con el punto a), b) y c)

Evaluacién Curricular:

19, 20, 21y 22 de octubre 2020

Todas las etapas del proceso de seleccion son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, seran
comunicados oportunamente  via telefdnica y/o por carreo
electronico.  El trabajo es PRESENCIAL

Formacién

Titulo universitatio, colegiado en Ingeniera de Transportes o
Ingenieria Civll, con habilitacién vigente.

“d -
-

Estudios Complementatios:

_ 1

o

Especializacion en estudios de trénsito o en Elaboracion y/
Evaluacion de Proyeclos ¢ Administracién de Proyectos o
Gerenciamiento de Proyectos o Sistemas de Inversidn Piblica o
Nommatividad sobre Contrataciones del Estado o Ejecuclén de Obras
o de cbras o Control de Calidad de Productos Industriales usados
en Obras o Normatividad para |la Elaboracion de estudios, proyectos
yfo construccién '

Experiencia:

= Experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en labores
propias vlo relacionadas al puesto, de los cuales tres (03) afios.

en labores de transportes.
« La calificacién en la experencia es de acuerdo al MORE, el cual
‘se adjunia.

Otros

Conccimiento de software para trabajo de oficina o de ingenieria.
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Concurso Externo %
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TOPOGRAF!A (01 plaza)

Tipo de Contrato — Grupo

Contrato por Obra Determinada a Plazo Fijo — Profesional IV
Ocupacional y Categoria:

Unidad Crganica - Gerencia Gerencia de Proyecios y Obras

rdon .
Lugar donde se prestard el Urbanizacion El Alamo Callao ’

servicio:
Debera tener en cuenta fo siguiente:
i a) El CV digital documentada debe ser remifido al coreo
selecciond@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
Presentacion de Cutriculo Vitae posiulante.
(GV) por correo electrénico: (*) b) En el asunto del correo deke indicar: Especialista de Proyectos
- Topografia
c) ElICV debe ser remitido del 12 al 16 de octubre
(")Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punio a), b) y ¢) |
Evaluacidn Curricular: 19, 20, 21 y 22 de octubre 2020

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
‘%-D qu. Nota: Solo !cs candidatos que califiquen eq ‘cada etapa, serdn
9 ¢ comunicados oportunamente  vla telefénica ylo por correo

AngelNorieg electronico.  El trabajo ns PRESENCIAL
Mefdoza

G-rm!é'dakmm Detalles del Perfil
(m

Formacion Titulo universitario, colegiado &n Ingeniera Civil o lngenieﬂa :
Topografica y Agrimensura, con habilitacidn vigente

Estudios Complementarios: Especializacion en Topografia a en Elaboracién y/ Evaluacién de
Proyectos o Administracion de Proyectes o Gerenciamiento de
Proyeclos o Supervision de Obras o Ejecucién de Obras o Sistemas
o de Inversién Publica o Normatividad sobre Contrataciones del
? A Estado o Ejecucldn de Obras o Normatividad para fa Elaboracién de
;1:) estudios, proyeclos ylo construccion de obras.

/‘Experiencia: » Experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en labores
propias y/o relaclonadas al puesto, de los cuales tres {03) afios
en labores de topografia,

+ La calificacién en la experiendia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta,

Otros ' Conocimiento en Autocad o Sislemas da Informacién Geogrdfica y/o
Geomatica o Disefioc y modelamiento en Civil 3D ¢ software para
Irabajo de oficina o de ingenieria.
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Convocatoria Externa

Puesto

Tipo de Contrato— Grupo
Ocupacional y Categoria:

]

ESPECIALISTA DE REDES {01 plaza)

Contrato por Obra determinada a Plam Fijo- Profesionales IV

Unidad Organica - Gerencla

Equipe Distribucion Primaria- Gerencia Producclon y Distibucién
Primaria

Lugar donde se prestaréel
sarvicio:

~ Urbanizacién El Alamo-Callao

Presentacion de Curriculo Vitae
{CV} por corree electrénico: (*)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) EI CV digital documentado debe ser femitido al comeo
seleccion3@sedapal.com.pe en un solo archiw, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido ¥ nombre del
postulanie.

b} En el asunto del comao debe Indicar: Especialista de Redes.

c) ElCVdebe serremitido del 12 2l 16 de oclubre del 2020,

(*)Solo se cansideraran los CVs que cumplan con el punio a), b) y ¢)

Evaluacidn Curricular:

20,21,22 y 23 de octubra del 2020

Nota:

Todas las etapas ds! proceso de saeleccién son climinatorias.
Solo los candidatos que califiguen en cada efapa, serdn
comunicados oporiunamente  viz telefénica ylo por comeo
alectrdnico. H trabajo es PRESENCIAL

T

phk f etalles del Perfii
M !l

Faormacidn

Tituio untwersitario, coleglado en Ingenieria Sanitaria o Ingenieria Civil
o Ingenleria Mecdnica de Fluidos.

Estudios Complementarios:

Especializzcién en Formulacidén y Elaboracién de Proyeclos de
inversién, o Modelos de Simufacién de Redes de Agua, o
Automalizacién, o Administracién.

Experiencia. + Experiencia labaral minima de cuatro {04) afios en labores propias
y/o relacionadas al puosto.
* La calificacidn en la experiencia es de acuerdo al MORE, ef cual
s@ adjunta.
Otros Conocimiento de software para trabajo de oficina, o Autocad, o Ley

de Contrataciones del Estado.

i b A P A
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Convocatoria Externa

" ANALISTA DE PROYECTOS-CONTROL DE

OBRAS (01 plaza) -

Tipo de Contrato — Grupo
Ocupaclonal y Categoria:

Contrato por Obra determinada a Plaz Fijo - Profesicnales M

Unidad Orgénica - Gerencia

Gerencia de Proyeclos y Obras

Lugar donde se prestarael
servicio:

Urbanizacion E! Alamo - Callao

Presentacion de Curriculo Vitae
(CV) por correo electréonico; (%)

Debera tener en cuenta la sigulente:

a) El CV digital documeniado debe ser remitide al correo
seleccion3@sedapal.com.pe en un salo archivo, en formate
PDF, pener como nombre del archive el apellido y nombre del
postulanie.

b) En el asunlo del comeo debe indicar: Analista de Proyectos-
Conirpl de Qbras

c) El CVdebe serremitido del 12 al 16 de cctubre 2020

{*)Solo se consideratan fos CVs que cumplan con &l purito a), b) y¢)

Evaluacidn Gurricular:

20, 21, 22y 23 de octubra 2020

Nota:

Tadas las etapas del proceso de selecclédn son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, serdn
comunicados oportunamente via telefonica ylo por comeo
electronico. H trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Bachiller universitario en Ingenlerfa Sanitaria o Ingenierla Civl o
Ingenierla Mecanica de Fluidos o Ingenieria Mecénica Eléctrica ¢
Ingenierfa Eléctrica o Ingeniarfa Mecanica.

&R

1 Moried

1

Estudios Complementarios:

%1

Formulacidn y/o Evaluacidn ylo Ejecucidbn de Proyecios, o
Administracidn de Proyeclos, o Nomalividad scobre Valorzacién y
Liquidacidén de Obras, o Nomatiidad sobre Contralaciones del
Estado, o Planificaclén y Programacidn en Obras, o Normatividad
para la Construecidn de Cbras.

Experlencia: « Experiencia laboral minima de dos (02) afios en [abores propias
yfo ralacionadas al puesto, de los cuales un (01) afo en
asistencia de control de-obras.

» La calificacitn en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.

Otros Conocimiento de software para trabajo de oficina, o Software da

Ingenieria, MS Project, Primavera.
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Convocatoria Externa

ESPECIALISTA OPTIMIZACION ‘REDES Y

Puesto

Tipo de Contrato— Grupo
Ocupacional y Categoria:

SCADA (01 plaza)

Contrato por Obra detarminada a Plazo Fijo- Profesionales IV

Unidad Organica - Gerencia

Equipe Distribuclén Primaria- Gerenciz Produccidén y Distibucion
Primarta

Lugar donde se prestardel
servicio:

Urbanizacién El Alamo-Callac

Presentacion de-Curriculo Vitag
(CV) por correo electronico: ()

Debera tener en cuenta 1o siguiente:

a) E CV digital documentado debe ser remilido al comeo
seleccion3@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre detf archivo el apellido y nombre dal
postulante.

b) En el asunio del comeo.debe indicar: Especialista Oplimizacidn
Redes y Scada.

c) El CVdebe serremitidodel 12 al 18 de octubre del 2020.

(*)Solo séconsiderardn los CVs que cumplan con el punto a), b} y ¢}

Evaluaclén Curricular:

20, 21, 22y 23 de octubre del 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de sefeccién son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, seran
comunicados oporiunamente  via telefénica ylo por comeo
eleclrdnice. H trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Titwlo universitario, colegiado en Ingenlerfa Sa_nitaria.‘ o Ingenieria
Chvl, o Ingeniera Mecanica, o Ingenieria Mecinica de Fluides.

Estudios Complementarios:

Especializacién en Formulacién y Elaboracién de Proyeclos de
Inversidn en Saneamiento, o Proyectos de Abastecimientos de Agua,
o Modelos de Simulacion de Redes de Agua, o Aulomatizacidn y
Scada.

Experiencia: « Experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en labores propias
ylo relacionadas al puesto,
+ La calificacidn en 1a experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
seadjunta. ,
Otros Conocimiento de sofiware para frabajo de oficina, o Diseiio asistido

por computadora, o Sistema de Informacién Geogrdfica, o
Normativided sobre Contrataclones del Estada.
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Convocatoria Externa

I
Puesto

s

Tipo de Contratp -~ Grupo
Ocupacional y Categoria:

ASISTENTE DE TOPOGRAFIA (01 plaza)

Contrato por Obra Determinada a Plazo Fijo - Técnicos VI

Unidad Organica - Gerencia

Gerencia de Proyectos y Obras

Lugar donde se prestara el
" servicio:

Urbanizacion El Alamo — Callao

Presentacién de Curriculo Vitae
(CV) por correo electrénico: (*)

Debera tener en cuenta o siguiente:

a} El CV digital documentado debe ser remitido al comeo
seleocionﬁ@sedapal.cqm.pe en un solo archivo, en formato
PDF, pener como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar; Asistente de Topografia

c) EICV debe ser remitido del 21 al 25 de setiembre

(*)Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) y ¢)

O A o\ Evaluacién Curricular: 01, 02 y 05 de cctubre 2020
ATl .
@ EQU“"O D!E 3 Todas las etapas del proceso de seleccidn son eliminatorias.
ota: Solo los candidatos que califiquen en cada- etapa, seran
: comunicades oportunamente  via telefénica y/o por correo
electrdnico. El trabajo es PRESENCIAL
Detalles del Perfil
Formacién Tltulo de estudios técnicos a nombre de la nacidn en Construccion

Civil, o Edificaciones y Obras Civiles, 0 Topografia y secundaria
completa, o egresado universitario en Ingenieria Civil, o Ingenieria
Sanitaria, o Ingenieria Mecanica de Fluidos,

Estudios Complementarios:

Supervision de Obras, o Nommatividad sobre Seguridad y Safud en
el Trabajo, o Reglamento Naciona! de Edificaciones, o Norma
Técnica de Edificacion, o Dibujo Tégnico, o Programacion y Control
de Obra con MS Projects, o Gestion de la Calidad en Construccian,

Experiencia: + Experiencia laboral minima de dos (02) afios en labores propias
y/o relacionadas al drea.
» La calificacldn en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.
Otros Conocimiento de software para trabajo de oficina.
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Convocatorla Externa

Tipo de Contrato—Grupo
Ocupaclonal y Categoria:

ESPECIALISTA DE RECOLECCION PRIMARIA

(02 plazas)

Contrate por Qbra determinada a Plazo Fijo- Profeslonales IV

Unidad Orgénica - Gerencia

Primaria-Gerencia Geslidén de

Equipo Recoleccidn Aguas

Residuales

Lugar donde se prestardel
servicio:

Urbantzzcidn El Alamo-Callao

Presentaclén de Curriculo Vitae
(CV} por correo electrénico; (%)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al comeo
seleccion3@sedapal.com.ps en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archive él apellido y nombre del
postulanta.

b) En el asunfo de!
Recoleccién Primaria

c) ElCVdebe serremitidodel 12 AL 16 de octubre del 2020.

correo debe indicar: Especialista de

{*)Selo seconsideraran los CVs gue cumplan con el punta a), b} y c)

Evaluacidén Curricular:

20,21, 22y 23 de oclubre del 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de sefecclén son climinatorias.
Solo los candidatos que califiguen en cada elapa, serdn
comunicados oporiunamente  via telefonica wio por comeo
electrénico. H trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfi!

)
Ang

n'ede ReoucA
Gere g

Formacién

Titulo universitarie, colegiado en Ingenierla Sanitaria, o Ingenierla
Ciwil.

Estudios Complementarios:

Especializacidn en Gestién Ambiental, o Formulacién y Evaluacién de
Proyectos de Inversién, o Proyectos de Invarsién Publica {(SNIP), O
Gestién de Proyectos, o Gestidn del Manfenimiento, o Seguridad vy
Salud en el Trabajo.

EQUIPO D
EVALUAGID
PROYECCH

3 I‘::; eriencia;
Y

N f

|~

» Experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en labores propias
y/o relacionadas al puesto.

» La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta,

Otros

Conocimiento de software para trebajo de oficina, o Autodesk
AulcCAD o Software de Modelamiento Hidrdulico en redes de
Alcantarillado, o Sistema de Informacién Geogrifica (GIB).
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Convocatoria Externa

ESRECIALISTA DE PROYECTOS-SSOMA

Tipo de Contrato- Grupo
Ocupacional y Categoria:

(01 plaza)

Contrato por Obra detarminada a Plazo Fijo- Profesionales IV

Unidad Orgénica - Gerencia

Gerencia de Senicios Norte

Lugar donde se prestariel
serviclo:

Urbanizacién El Alamo-Callao

Presentacién de Curriculo Vitae
(CV) por correo electrdnico: (*)

Deberd tener en cuenta lo siguients:

a) B CV digital documsentado debe ser remitido al coreo
seleccion3@sedapal.com.pe en un sclo archive, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apelliido v nombre del
postulante.

b) Enelasunto del coreo debe indicar: Especialista de Proyectos-
S50MA

c} E! CVdebe serremilidodel 12 al 16 de cctubre del 2020.

{*Solo se considerardn los CVs que cumplan con el punto a), b} y €)

Evaluacién Curricular:

20,21.22 y 23 de oclubre 2020

Nota:

Todas las etapas dol proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidalos que califiquen en cada etapa, seran
comunicados oportunamente  via lelefénica wo por comeo
electrénico. H trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacion

Titulo universitario, colegiade en Ingenieria de Higlene y Seguridad
Industrial o Ingenleria Sanitaria o Ingenierfa Civil o Ingeniera de
Mecénica de Fluidos, con habilitacién vigenta.,

OARD

Ncneg
Mendoza
sesan'ade Re

(0)

Estudios Complementarios:

Morma CHSAS 18001, norma |SO 14001, y/o Evaluacién de Impaclo
Ambiental ylo Salud Ocupacional. Especializacién en Elaboracidn
ylo Evaluacién Proyectos, ¢ Administracion de Proyeclos, o
Gerenciamiento de Proyeclos, o Sistemas de Inversidn Publica, o
Normatvidad sobre Contrataciones del Estado, o Ejecucitén de
Obras, o Control de Calldad de Productos Indusiriales usados en
Obras o Normatividad para la Elaboracién ds estudios, proyecios o

‘construecion de Obras o Evaluacién de Impacto Ambiental-ElA en

proyectos de saneamiento.

DAL : :
Q’ Y Experiencia; « Experiencia laboral mlnima de cuatro {04) arios en labores
) o nE propias y/o relacionadas al puesto, de los cuales tres {3) afios en
VACION Y fabores de Ingenierfa de Higiene y Seguridad Industrial.
ROYECTIGN- « La calificacidn en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
) se adjunta,
Otros Conocimlento de software para frabajo de oficina, o de Ingenierfa.
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Convocatoria Externa

Tipo de Contrato— Grupo
Ccupacional y Categoria:

L}

; & & K e e
ANALISTA P_Rar?clm. DE LICITACIONES Y

*

CONTRATOS (01 plaza)

Contrato por Qbra determinada a Plazo Fijo - Profesional V

Unidad Organica - Gerencia

Equipo Licitacionés y Confratos - Gerencia de Proyectos y Cbras

Lugar donde se prestariel
serviclo:

Urbanizacidn El Alamo-Callao

Presentacion de Curriculo Vitae
{CV) por correo electronico: (*)

Debers tener en cuanta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remifido a! comeo
seleccion3@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

b) En el asunto del corres debe indicar: Analista Principal de
Licitaciones y Confratas.

c) ElCVdebe serremitidodel 12 al 16 de octubre 2020

(*)Solo seconsideraran los CVs que cumplan con a! punto a), b) yc)

Evaluacidn Curricular:

20, 21, 22y 23 de octubra 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Sole los candidatos que califiguen en cada etapa, serdn
comunicados oporiunamente  via telefonica vo por correo
electrénico. E trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Titulo universitario, ¢ bachiller universitario en Administracidn o
Economfa o Ingenierfa Sanitaria o Ingenierla Civil o Ingenlerfa
Industrial o Ingenierfa Administrativa 0 Derecho o Contabilidad.

Estudios Complementarios:

(02 capacitaclenes)
Curso sobre Contratacionas Piblicas no menor a 80 horas lectivas
posleriores a febrerc 2009, Deseable una especlalizcién.

Adicionaimenta: Certificacidén del OSCE vigente.

eriencia; = Experiencla laboral en general minima de tres (03) afios.
Experiencia laborai en materia de conlrataciones pdblicas o en
logfstica privada, ne menorde un (01} afio.
» La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adiunta.
Otros Capacitacién en Esbucfura de Costos. Mansejo del Sistema de

Contrataciones (SEACE), Conocimiento de Scflware para frabajo de
oficina.
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‘Puesto

Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

Plazo Fijo - Profesional V

Unidad Orgénica - Gerencia

Equipo Aguas Subterraneas - Gerencla de Produccién y Distribucion
Primaria

Lugar donde ge prestara el
servicio:

Centro Operativo Principal La Atarjea

Presentaclén de Curriculo Vitae
(CV) por correo electronico: (*)

Deberd tener en cuenta lo siguiente: -

a) El CV digital documentado debe ser remifido al correo
seleccion2@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner camo nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

) Enel asunto del corren debe indicar: Ingeniera de Pozos

c) ElCVdebe ser remitido el 14,15y 16 de oclubre.

{")Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) y €)

Evzluacién Curricular:

19, 20y 21 de cctubre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias,
Solo los candidatos que califiguen en cada etapa, serdn
comunicados oportunamente  via telefénica yfo por comeo
elecirdpico. E! trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

A

Formaclén

Titulo universilario, coleglado en Ingenieria Agricola, o Ingenietia
Mecénica de Fluldos, o Ingenieria Mecanica Eléctrica, o Ingenieria
de Petrbleos, o Ingenieria Sanitaria, o Ingenieria Civil, u otras
carreras de Ingenierla siempre y cuando tengan mas de sels {06}
afios de experiencia en labores propias del puesto.

Egtudios Complementarios:
1]

(02 capacitaciones)

Hidrdulica Subterranea, o Hidrogeoquimica, o Sistema de
informacién Geogréfica, o Proyectos de Inversion Piiblica, o Manejo
de Software especializado en : Aguas Subterrdneas, o Costos y
Presupuestos, 0 Autocad,

\Expertencfa:

'+ Experiencia laboral minima de fres {03) aflos en labores proplas

y/o relacionadas al puesto.
+ La cafificacién en !a experiencia es de acuerdo al MORE, e! cual
se adjunta.

Otros

Conocimiento de software para trabajo de oficina




sedapal
S

Convocatoria Externa

Puesto

Tipo de Contrato.— Grupo
Ocupacional y Categoria:

ANALISTA DE OPERACION Y MANTEN]MIENTO DE
iis PLANTAS DE TRATA T .
’ RESIDUA LES (01 plaza) -

Plazo Fijo - Profesional VI

Unidad Organica -
Gerencia

Equipo Gestién de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales - Gerencia
de Gestidn de Aguas Residuales

Lugar donde se prestard
el servicio:

Plania de Tratamiento de Aguas Residuales

Presentacidn de
Curriculo Vitae (CV) por
cotreo electrénico: (*)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al cameo
seleccion2@sedapal.com.pe en un solo archive, en formato PDF,
poner como nombre del archivo el apellido y nombre del postulante.

b} En el asunto del correo debe indicar: Analista- EGPTAR

c) ELCV debe ser remitido el 15, 16 y 18 de octubre.

{")Sclo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) y c)

Evaluacion Curricular:

21,22y 23 de gclubre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias, Solo los
candidalos que califiquen en cada etapa, serdn comunicados
oporfunamente via telefnica vio por correo elecirnico.  El trabajo es
PRESENCIAL

Detalles del Perfil

" Formacién Bachiller universitario en Ingenietia Sanitaria, o Ingenierfa Ambiental o ingenlerfa
Mecdnica de Fluides.
" Estudios Tratamiento de Aguas Residuales Domésticas, o Industriales, o Sistema de Gestién

Complementarios;

Integrados o Control de Procesos

Experiencia:

Experiencia laboral minima de dos {02) afics en labores propias y/o relaclonadas al
drea.

El Analista de Operacién y Mantenimiento de Plantas de Tratamlento de Aguas
Residuales es responsable de verificar, anallzar y repertar el cumplimiento de las
actividades planificadas de operacidn y mantenimiento de los reglstros de los
pardmetros operaclonales de las plantas asegurando la calldad de! efluente
tratado de acuerdo a los requisitos y narmas legales aplicables y |3 verificaciéa del
cumplimiento de las responsabilidades de mantenimlento de los equipos,
magquinarias & infraestructura civil de las plantas de tratamiento de aguas
residuales.

La calificacién en la experiencia es de acuerde al MORE, el cual se adjunta.

Oftros
A

Conocimiento de Software para trabajo de oficina




sedapal
S

3

Convocatoria Externa

.. Puesto

Tipo de Contrato.-— Grupo
Ocupacional y Categoria:

PLANTAS DE TRATAMIENTG DEAGUAS
RESIDUALES (01 plaza)

Plazo Fijo - Profesional VI

Unidad Organica -
Gerencia

Equipo Gestion de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales - Gerencia
de Gestidn de Aguas Residuales

L.ugar donde se prestara
el servicio:

Planta de Tratamiento de Aguas Reslduales

Presentacidn de
Curriculo Vitae (CV) por
correo electrénico: {*)

Debera tener en cuenta fo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remilido al comeo
seleccion2@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato POF,
paner como nombre del archivo el apellido y nombre del postulante,

b) En el asunto del corren debe indicar; Analista- EGPTAR

c) ElCV debe ser remitido el 15, 16 y 19 de octubre.

(")Solo se considerardn los CVs que cumplan con el punto a), b) y ¢)

Evaluacién Curricular:

21,22 y 23 de octubre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleceion son eliminatorias. Solo los
candidatos que califiguen en cada etapa, serdn comunicados
oporiunamente via telefdnica yfo por comreo electrénico.  El trabajo es

" PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacidn Bachiller universitario en Ingenleria Sanitarla, o Ingenierla Ambientzl o Ingenierfa
Mecénica de Fluidos.
Estudios Tratamiento de Aguas Residuales Domésticas, o Industriales, o Slstema de Gestitn

Complementarios:

Integrados o Control de Procesos

Experiencia:

Experiencla laboral minima de dos {02) aflos en labores propias y/a relacionadas al
drea.

El Analista de Operaclén y Mantenimiento de Plantas de Tratamlento de Aguas
Residuales es responsable de verificar, analizar y reportar el cumplimiento de las
actividades planificadas de operaclén y mantenimiento de los registros de los
pardmetros operacionales de las plantas asegurando la calidad de! efluente
tratado de acuerdo a los requisitos y normas legales aplicables y la verificacidn del
cumplimlento de las responssbilidades de mantenimlento de los eguipos,
maquinarlas e Infraestructura clvil de las plantas de tratamiento de aguas
residuales,

La calificacidn en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual se adjunta.

Conocimlento de Software para trabajo de oficina
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Tipo de Contrato - Grupo
Ocupacional y Categoria:

Contrato por Sendcios Especfficos - Profesional V1

Unidad Orgénlica - Gerencia

Equipc Gestidn Social de Proyectos- Gerencla de Proyectos y
Obras

Lugar donde se prestarael
serviclo:

Centro Operativo Principal La Atarjea

Presentacién de Currculo Vitae
(CV) por correo electrénico: {*)

Debara tener en cuenta lo siguienta;

8) El CV digital documentado debe ser remilido al cormeo
selecciona@sedapat.com.pe en un sola archiw, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apeliide y nombre del
postulante,

b) Enel asunio del correa debe indicar: Analista de Gestién Social
de Proyeclos

¢) E! CVdebs serremitidodel 21 al23 de octubre 2020

{*}Solo se considerardn los CVs que cumplan con el punto a), b) yc)

Evaluacion Gurricular:

28,29y 30 de octubre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo Ios candidalos que califiguen en cada elspa, serdn
comunicados oporunamente via telefonica y/o por comeo
elactrénico, B trobajo+es PRESENCIAL

Detalies del Perfil

Formacién

Bachiller universitario en Sociologla, Anftropologla, Trabajo Social,
Dearecho, Comunicacidn Social, o Educacién en la especialidad de
Clencias Sociales, o Ingenlerfa Sanitada, o Ingenieria Civil, o
Ingeniaria Industrial u ofras ingenierias, o Psicologfa,

Estudios Complementarios:

Proyectos de Desamcllo Social, Pablacidén y Planificacién de
Desarrolle en Zonas Marginales, o Negociacion y Manejo de
Conflictos, o Conduceidn de Grupes de Trabajo, o Planificacién
Social, 0 Gestidn Publica, o Gerenciamients Soclal, o Administracién
o Evaluacién Econdmica de Proyeclos, o Costos y Presupuesios da
Obras, o Fomulacién y Evaluacién de Froyectos de Inversidn
Puablica.

Experiencia: » Experiencia laboral minima de dos {02)afias en fabores propias
yio relacionadas al area.
+ La calificacién en [a-experioncla as de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.
) Otros Conaocimiento de Software para trabajo de oficina.
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Convocatorla Externa - Suplencia

E!qest_p

Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

L]

Plaza Fijo - Profesional 1V

Unidad Orgénica -
Gerencia

Equipo Aguas Subterrdneas — Gerencia de Produccién y Distribucion
Primaria

Lugar donde se prestard
el serviclo:

Centro Qperativa Principal La Atarjea

Presentacion de
Curriculo Vitae (CV) por
correo electronico: (%)

Deberd tener en cuenta lo siguiente;

a) El CV digital deocumeniado debe ser remitido al correo
seleccion2@sedapal.com.pe -en un sclo archivo, en formato PDF,
poner como nombre del archivo el apellido y nombre de! postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar: Especialista de Pozos

¢) EICV debe ser remitido el 14, 15y 16 de octubre,

(")Swlo se considerardn los-CVs gue cumplan con el punto a), b) y c)

Evaluacién Curricular:

19, 20y 21 de aciubre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatodas. Solo los
candidalos que califiguen en cada etapa, serdn comunicados
oportunamente via teleftnica yfo por correo. electrénico,  El trabajo es
PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Titulo universitario, colegiado en Ingenieria Agricola, o Ingenieria Mecanica
Eléctrica, o Ingenierfa Mecanica de Fluidos, o ingenieria Electromecdnica, o
Ingenieria de Petréleos, o Ingenieria Sanitaria, o Ingeniera Civii, u otras
carreras de Ingenierias siempre y cuando tengan mas de ocho (08 afios de
experiencia en labores propias del puesto.

Estudios
Complementarios:

Especializacion en Hidrdulica Subterrdnea, o Hidrogeoguimica, o Sistemas
de Informacién Geografica, o Proyectos de Inversién Pablica, o Auditoria y
Eficiencia Energética.

Experiencia:

Experiencia faboral minima de cuatro (04) afios en labores propias y/o

relacionadas al puesto.

» Planificar, controlar y evaluar acciones de coordinacion con las
enlidades internas y externas, con refacién a la ejecucion de obras en
general en la via piblica.

+ Planificar, controlar y evaluar la gestién de los medidores de caudal de
pozos, proponiendo y desarrollando los programas de mantenimienic,
reparacion, calibracién y cambio tecnoldgico.

» Planificar, contralar vy evaluar la gestion del consumo de energia :
eléetrica en pozos, Camara de rebombeo, Cdmara de Desagile, PTAR's -

y atros; proponiendo e} desarrollo de estudios especializados para el
ahorro y optimizacién del uso de la energla eléctrica.

* Planificar, controlar y evaluar los aforos para la obtencién de la
informacién técnica del funcionamiento hidraulico y electromecénico de
los pozos y su equipamiento.

* Evaluar la informacién técnica de los pozos e identificar las probables
deficiencias y proponer acciones preventivas o comectivas de ser &l
caso,

Conocimiento de software para trabajo de oﬁcina.‘c;LSoﬁware especializado
de: Aguas Sublerrdneas, o Costos y Presupuestos, o Fregramacidn de
Obras, o Autocad.
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Convocatoria Externa

Puesto

Tipo de Contrato—-Grupo
Ocupacional y Categoria:

ANALISTA PRINCIPAL DE GESTION SOCIAL DE

PROYECTOS (01 plazd) '

Contrato por Senicios Especificos - Profesional V

Unidad Orgénica - Gerencia

Equipo Gestién Social de Proyeclos- Gerencia de Proyectos y
Obras

Lugar donde se prestardel
servicio:

Centro Operativo Principal La Alarjea

Presentacién de Curriculo Vitag
{CV) por correo electronlico: (*}

Deberd tener en cuenta 1o sigulente:

a) El CV digital documentade debe ser remitido al correo
seleccion3@sedapal.ecom.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como naembre del archivo el apellido ¥y nombre del
postulante.

b) En el asunlo del correo debe indicar: Analista Principal de
Gestidn Social de Proyecios

¢} El CVdeba serremitidodel 20 a! 22 de aclubre 2020

{*)Solo seconsideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) y ¢)

Evaluacién Curricular:

28, 27 y 28 de octubre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccidn sen eliminatorias.
Solo los candidalos que califiquen en cada etapa, serdn
comunicados oportunamente  via telefénica yo por comeo
alactrdnico,  El trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacion

Titulo universitario, o bachiller universitario @n  Sociologla,
Antropologia, Trabajo Social, Derecho, Comunicacion Social, o
Educacion en la espetialidad de Cienclas Soclales, ¢ Ingenlerfa
Sanitaria, o Ingenierla Civil, o Ingenierfa Industrial, o Psicologfa, u
ofras ingenierias.

Estudios Complementario's:

{02 capacitacionos)

Proyeclos de Desamolio Soclal, Poblacion y Planificacién de
Desamolio en Zonas Marginales, o Negociacién y Manejo de
Canflictos, o Conduccitn de Grupos de Trabajo, o Planificacidn
Social, o Gestidn Publica, o Gerenciamiento Social, 0 Administracidn
o Evaluacién Econdmica de Proyactos, o Costas ¥ Prasupuestos de

Obras, © Formulacién y Evaluacién de Proyectes de Inversion

Pdblica.

Experiencia:

s Experiencia laboral minima de tres (03) afios en labores propias
ylo relacionadas al puastlo.

+ La calificacidn en la experiencia es de acuerdo al MORE, ef cual
se adjunta.

Otros

Conocimiento de Software para trabajo da oficina.
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Tipo de Contrato — Grupo
Ccupacional y Categoria:

Contrato por Obra determinada a Plazo Fijo- Profesionales IV

Unidad Organica - Gerencia

Equipo Distdbucién Primaria- Gerencla Produccidn y Distribucion
Primaria

Lugar donde se prestara el
servicio:

Urbanizacién El Alamo-Callag

Presentacién de Curriculo Vitae
{CV) por correo electrénico: (*)

J-c) ElCV debe ser remitido del 16 al 20 de noviembre 2020

Debera {ener en cuenta lo siguiente;

a) Et CV digital documentado debe ser remilido al comen
seleccion3@sedapal.com.pe en un sclo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar: Especialista de Redes.

{*")Sele se consideraranlos CVs que cumplan con el punio a), b) y ©)

Evaluacién Curricular:

23 al 26 de noviembre del 2020

Nafta:

L Detalles-del Perfil

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada elapa, serdn
comunicados cporlunamente  via telefénica y/o por comeo
electronico. Ei trabajo es PRESENCIAL

Titulo universitario, colegiado en Ingenieria Sanitaria o Ingenieria Civil
© Ingenieria Mecdnica de Fluidos.

Estudios Complementarios:

7

Especizlizacion en Formulacién y Elaboracion de Proyectos de
Inversién, o Modelos de Simulacién de Redes de Agua, o
Automatizacién, o Administracidn.,

3

“%gw

'R0 b eriencia;
UACIoN P
FRAVECCISN] /

+ Experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en labares propias
yfo relacionadas al puesto.

» La calificacién en la experiencia es de acuerde al MORE, el cual
se adjunta.

Mros

Conocimiento de software para trabajo de oficina, o Aulocad, o Ley
de Confrataciones del Estado.




Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

e

16N PRIMARIA.

]
*

Contrato por Obra determinada a Plazo Fijo-ATU- Profesionales IV

Unidad Organica - Gerencia

Gerencia Proyeclos y Obras

Lugar donde se prestara el
servicio:

Urbanizacion El Alamo-Callao

Presentacion de Curriculo Vitae
{CV) por correo electrénico: {*}

Deberd tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remilide al comeo
seleccion3@sedapal.com.pe en un sclo archive, en formato
PDF, poner como nombre del archiva el apellido y nombre del
postulanie.

b) En el asunto del correo debe indicar: Especialista de
Recoleccidn Primaria

c) EICV debe serremitido del 16 al 20 de noviembre 2020

(*)Solo se considerardn los CVs que cumplan cen el punto a), b) y ¢)

Evaluacion Curricular;

26, 27, 30 de noviembre y (1 de diciembre del 2020

Todas las etapas del proceso de seleccion son eliminatorias,
Solo los candidatos que califiquen en cada efapa, serdn

Nota: . . -
comunicados oportunamente via telefénica y/o por comeo
DAR elactrénico. El trabajo es FRESENCIAL
A
Anget Norega
Mepdoza Detalles del Perfil
Gorenhifds Retursss -
HEmanes
)
Formacion Tilulo universitario, colegiado en Ingenieria Sanitaria, o Ingenieria

Civil.

@DA@

@ EQUIPOpE 1]
EVALUACION v

PROYECCIOY |

N

Estudios Complementarios:

/

Especializacion en Geslién Ambiental, o Formulacidn y Evaluacidn de
Proyectos de Inversidn, o Proyectos de Inversion Publica (SNIP), O
Gestién de Proyectos, o Gestién del Mantenimiento, o Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Experiencia:

. Experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en labores propias

yio refacionadas al puesto.
« La calificacion en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.

Otros

Conecimienio de software para trabaje de oficina, o Autodesk
AutcCAD. o Software de Modelamiento Hidrdulico en redes de
Alcantarillado, o Sistema de Informacion Geografica (GIS).
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~ Convocatoria Externa

ANALISTA PRINGIPAL DE GESTION SOCIAL DE

-

PROYECTOS (01 plaza)

) . Contrato por Servicips Especifi - Prafesional vV
Ocupaclaonal y Categoria: P pactiicos = Fio

Equipo Gestion Social de Proyeclos- Gerencia de Proyeclos y

Unidad Orgéanica - Gerencia Obras

Lugar donde se prestara el

Centro-Operativo Principal La Atarjea
servicio: 4 P q

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al comeo
seleccion3@sedapal.com,pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apelliido y nombre del

Presentacidn de Curriculo Vitae postulante,

{CV) por correo electrdnico: (*) b) En e! asunto del comec debe indicar: Analfista Principal de
Gestion Scclal de Proyectos

¢) EICV debe serremitido del 17 al 20 de noviembre del 2020

{*)Solo se consideraran los CVs que cumptan con el punto a), b) y ©)

Evaluaclon Curricutar: 23,24, 25,y 26 de noviembre 2020

i Todas las etapas del proceso de seleccldn son eliminatorias.
Sclo los candidatos que califiquen en cada etapa, seran
comunicades oporfunamente  via telefénica yfo por comeo
elecironico.  El trabajo es PRESENCIAL

\
|
|
\
1
’ Tipo de Contrato — Grupo
\
|
|
|
|
|

Formacion Titulo  universitario, © bachiller universitario en Sociolegla,
Antropologia, Trabajo Social, Dereche, Comunicacién Social, ¢
Educacién en la especialidad de Ciencias Sociales, o Ingenieria
Sanitaria, o Ingenieria Civil, o Ingenierfa Industral, o Psicologia, u
otras ingenierias.

Estudios Complementarios: {02 capacitaciones)

Proyectos de Desarrollo Social, Poblacién y Planificacién de
Desarrcllo en Zonas Marginales, o Negoclacién y Manejo de
Conflictos, o Conduccién de Grupos de Trabajo, o Planificacion

A N Social, 0 Gestién Publica, o Gerenciamiento Social, o Administracitn
/ﬁv o Evaluacidn Econdmica de Proyectos, 0 Costos y Presupuestos de
£ Obras, o Formulacldn y Evaluacién de Proyectos de Inversién
v Plblica.

/éxperiencla: + Experiencia laboral minima de tres (03) afios en labores bropias

y/o relacionadas al puesto.

 La calificacion en la experiencia es de acuerdo al MCRE, el cual
se adjunta..

Otros Conocimiento de Software para trabajo de oficina.
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Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

P
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Contrato por Obra determinada a Plazo-Fijo -ATU- Profesionales IV

Unidad Organica - Gerencia

Gerencia Proyectos y Obras

Lugar donde se prestara el
servicio:

Urbanizacion El Alamo-Callao

Presentacion de Curriculo Vitae
. {CV) por correo electrénico: (*)

Debera tener en cuenta lo siguiente;

a) El CV digital documentado debe ser remilido al comeo
seleccion3@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
posiulante,

b} En el asunto del commeo debe indicar: Especialista Optimizacion
Redes y Scada.

c) EICV debe serremitido de! 16 al 20 de noviembre 2020

(*}Sclo se consideraranlos CVs que cumplan con el punte a), b) y c)

Evaluacidon Curricular:

23 al 26 de noviembre del 2020

. Nota:

Todas las etapas del procesc de seleccidén son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiguen en cada etapa, seran
comunicados oportunamente  via felefénica ylo por correo
electrénico. -Eltrabajo es PRESENCIAL

A Detalles del Perfil

ACIGN Y

PROYECCION

,Form acién

Titulo -universitario, coleglado en Ingenieria Sanitaria, ¢ Ingenieria
Civil, o Ingenieria Mecanica, o Ingenieria Mecanica de Fluidos.

Estudios Complementarios:

.-

Especializacion en Formulacién y Elaboracién de Proyectos de
Inversién en Saneamiento, o Proyectos de Abastecimientos de Agua,
o Modelos de Simulacion de Redes de Agua, o Automatizacion y
Scada,

(7N T _ .
Eﬁgspouw /gxperiencia:

+ Experiencia laboral minima de cuatro (04) afics en labores propias
y/o relacionadas al pueslo.

+ La calificacion en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual |
se adjunta.

Conocimiento de software para trabajo de oficina, o Disefio asistido |-
por computadora, @ Sistema ‘de Informacién Geografica,’ o
Normatividad sobre Contrataciones del Estado,
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Convocatorla Externa- Suplencna

Tipo de Contrato — Grupo

. Plazo Fijo - Profesional V
Ocupaclonal y Categoria: T

Equipo Aguas Sublerrdneas - Gerencia de Produccidn y Distribucién

Unidad Organica - Gerencia N
Primaria

Lugar 3
ugar donde se prestard el Centro Operativo Principal La Atarjea
servicio: ;

Deber4 tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al coreo
seleccion2@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

b} En el asunto del correa debe indicar: ingehiero da Pozos

| ¢) EICVdebe serremitido e! 23, 24 y 25 de noviembre,

Presentacion de Curriculo Vitae
{CV) por correo electrénico: (*)

(")Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b} y ¢}

- Evaluacién Curricufar: 27 y 30 de noviembre 2020

Todas las etapas del proceso de-sefeccidn son elimlnaterias.
Solo- los candidatos que califiguen en cada etapa, serdn
comunicados oportunamente  via telefénica ylo por coreo
electrénico.  El trabafo es PRESENCIAL

Nota:

Detalles del Perfil

Formacion Titulo universitario, colegiado en Ingenieria Agricola, o Ingenierfa

Mecanica de Fluidos, o Ingenleria Mecanica Eléctrica, o Ingenierla

de Petrdleos, o Ingenieria Sanitaria, o Ingenieria Civil, u otras

<\ carreras de Ingenieria stempre y cuando tengan més de seis (05)
afios de experiencia en labores propias del puesto.

}studios Complementarios: {02 capacitaclones)

Hidraulica Subterranea, o Hidrogeoquimica, o Sistema de
Informacidn Geogréfica, o Proyectos de Inversidn Piblica, o Manejo
de Software especlalizado en : Aguas Sublemaneas, o Costos v
Presupuestes, o Autocad.

Experiencia; + Expetiencia laboral minima de tres (03) afios en labores propias
y/o relacionadas al puesto.

« La calificaclén en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.

Conocimiento de software para trabajo de oficina
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Concurso Externo

Puestc

Tipo de Contrato - Grupa
Ocupacional y Categoria:

ANALISTA DE PROYECTOS (01 plaza)

Plam Fijo - Profeslonal

Unidad Orgénica - Gerencia

Equipo Obras — Gerencia de Proyectos y Obras

Lugar donde se prestariel
servicio:

Centro Operativo La Alarjea

Presentacion de Curriculo Vitae
{CV) por correo electrénico: (%)

Daberd tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documsentado debe ser remitido al comeo
seleccion4@sedapal.com.pe en un sclo archivw, en formato
'PDF, poner como nombre del archiva el apellido y nembre del
postulante.

b} En el asunta del corren debe indicar; Operario Espécializado de
Maquinaria Pesada y Operaclones EAC

¢) El CVdebs serremitidoel 18,21 y 22 da diclembra

(")Solo seconsideraran los CVs que cumplan con ef punto a), b) y¢)

Evaluacién Curricular:

28,29 y 30 de didembre del 2020

Nota:

Todas las atapas del proceso de seleccidn son eliminaterias.
Solo los candidates «que califiquen en cada etapa, serdn
comunicados oportunamente  via felefénica v/io por comeo
electrdnico. H trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Bachiller universitario @n Ingenierla Sanitaria.o Ingeniaria Civil o
Inganiera Macanica de Fluidos o [ngenierfa Mecanica Eléctrica o
Ingenieria Eléctrica o Ingenlara Mecénica

Estudios Compiementarios:

Formulacldn yo Ewaluacidén yio Ejecucidn de Proyeclos o©
Administracitn de Proyectos o Nomatividad sobre Valodzacion y
Liquidacién de Obras o Normatiidad sobre Contrataciones del
Estado o Contfrol de Calidad de Productos Industiales usados en
Cbras o Normatividad para la construccién de obras.

Experi 3
\ periencia

= Experiencia laboral minima de dos (02) afies en labores propias
yio relaclonadas al puesto.

+ La calificacién en la experiencia es de acuerdo a! MORE, el cual
se adjunta.

J

Otros:

» Conocimiento de sofiware para trabajo de oficina o software de
Ingenierla,
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Convocatoria Externa

E

TECNICO COMERCIAL (01 plaza)

Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

Plazo Indeterminado - Técnicos VI

Unidad Organica - Gerencia

Equipo Gestién Comercial y Micromedicién — Gerencia Comercial

Lugar donde se prestara el
servicio:

Centro Operativo Principal La Atarjea

Presentacién de Curriculo Vitae
(CV) por correo electrénico: (*)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al correo
seleccion1@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido.y nombre del
postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar: Técnico Comercial -EGCM

c) EICV debe serremitido el 18, 19 y 20 de noviembre.

(*)Solo se considerarén los CVs que cumplan con el punto a), b) y €)

Evaluacion Curricular:

24, 25y 26 de noviembre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, seran
comunicados oportunamente  via telefonica yfo por comreo
electrénico. El trabajo es PRESENCIAL

Detalles-del Perfil

,A'P,q-

ormacion

Certificacion de estudios técnicos concluidos en Administracion, o
Contabilidad, o Computacién con una duracion minima de un (01)
afio y secundaria completa, o estudios de carrera universitaria en
Administracién, o Ingenieria Industrial, 0 Economia, o Derecho, o
Ingenieria de Sistemas, o Ingenieria Econdmica, o Ingenierfa
Administrativa, o Contabilidad, o Ingenieria Sanitaria, o Ingenieria
Mecanica de Fluidos, o Ciencias de la Comunicacién, o carreras
afines al area, que tengan como minimo diez (10) ciclos concluidos.

Estudios Complementarios:

Administracion, o Marketing, o Gestidn Pdblica, o Finanzas, o
Regulacion de Servicios Publicos, o Sistemas, o Contrataciones del
Estado, o Base de Datos, o Procesos Comerciales

7

10 Of

TN

2

Experiencia:

¢
0

+  Experiencia laboral minima de un (01) afio en labores propias y/o
relacionadas al area.

« La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.

'Conocimiento de software para trabajo de oficina

QU
EN_U AGIOH Y
ROYECCY

N

Responsabilidades:

E! técnico Comercial es Responsable de brindar apoyo técnico en
las labores de Gestidn Comercial y administrativas seglin donde se
desenvuelva.

Apoyo en el anélisis de los resultados de inspeccion de campo de la
muestra de Gestién Comercial
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Puesto

Tipo de Contrato -~ Grupo

Pi Fijo - Profesional 1V
Ocupacional y-Categoria: azo T

Unidad Organica - Gerencia Equipo Estudios Preliminares — Gerencia de Proyectos y Obras ;

Lugar donde se prestara el

o Centro Operativo La Atarjea ]
servicio: :

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digilal documentado debe ser remitido al comreo
seleccion4@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, paner como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante,

b} En el asunto del correo debe indicar: Especialista de Proyectos

c} EICV debe ser remitido el 09, 10 y 11 de diciambre 2020

Presentacion de Curriculo Vitae
{CV) por correo electronico: (*)

(*)Solo se consideraran los CVs gque cumplan ¢on &! punto a), b) y ¢}

Evaluacion Curricular: 14,15 y 16 de diciembre 2020

Todas las etapas del proceso de seleccidén son eliminatorias.
Solo los candidatos dque califiguen en cada etapa, seran
camunicados oportunamente  via telefonica yfo por comeo
electrénico. El trabajo es PRESENCIAL

Nota:

Detalles del Perfil

ormacion Titulo universitario colegiado ingenieria Sanitaria o Ingeniera Civil o
Ingenieria Mecanica de Fluidos.
s
Estudios Complementarios: Especializacidn en Elaboracién yfo Evaluacion de Proyectos o

Administracién de Proyectos o Gerenciamiento de Proyecios o
Sistemas de Inversién Publica o Normatividad sobre Contrataciones
del Estade o Ejecucién de Obras o Control de calidad de Productos
Industriales usados en Obras 6 Normatividad para la efaboracion de
estudios, proyectos ylo consiruccian de obras,

Experiencia: = Experiencia laboral minima de cuatro {04} afies en labores
proptas ylo relacionadas al puesto.

\ + La calificacion en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
[~ se adiunia.

Y )
PROYECCIOR /
e

Otros: + Conocimiento de software para trabajo-de oficina o de Ingenieria.
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Tipo de Contrato — Grupo
Qcupacional y Categoria:

ANALISTA DE PROYECTOS. (02 plazas)

Plazo Fijo - Profesional Vi

Unidad Organica - Gerencia

Equipo Estudios Preliminares — Gerencia de Proyactos y Obras

Lugar donde se prestara el
servicio:

Centro Operativo La Alarjea

Presentacion de Curriculo Vitae
{CV) por correo electronico: (*)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al cameo
seleccion4@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el -apellide y nombre de!
postulanta.

b} En el asunto del correg debe indicar: Analista de Proyectos

¢} El CV debe ser remitido el 30 -de noviembre, 01 y 02 de
diciembre

(*)Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), by y ¢y

Evaluacién Curricular:

07, 09 y 16 de diciembre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de selecclén son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, seran
comunicados oportunamente  via telefénica yfo por correo
electrénico. El trabajo es PRESENGCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Bachitler universitario en Ingenieria Sanitaria o Ingenieria Civil o
Ingenieria Mecanica de Fluides o Ingeniera Mecéanica Eleclrica o
Ingenieria Eléctrica o Ingenlera Mecanica.

N .
Estudios Complementarios:

Formulacion yfo Evaluacidn ylo Ejecucion de Proyectos o
Administracién de Proyectos o Normalividad sobre valerizacion y
liquidacidn de obras o Nomatividad sobre Contrataciones del
Estado o Control de Calidad de Productos Industrizles usados en
Obras o Normatividad para la Construccion de Obras.

ALUACIGR Y

Experiencia: » Experiencia taboral minima de dos {02) afios en labores propias
yfo relacionadas al puesto
- La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.
| Otros: = Conocimiento de software para trabajo de oficina o software de

Ingenieria

PROYECCIGN

7




Puesto

n

Tipo de Contrato - Grupo
Ocupacional y Categoria:

aF,

Convocatoria Externa

"COMERGIAL (01 plaza)

n

TECNIEO

Plazo Indeterminado- Técnico Wil

Unidad Orgdnica - Gerencia

Equipo Comercial San Juan de Lurigancho- Gerencia Comarcial

Lugar donde se prestarael
sefvicio:

Centro de Senicios San Juan de Lurigancho

Presentacién de Curriculo Vitae
{CV) por correo electronico; (*)

Deberd tener en cuenta lo siguients:

a) El CV digital documentzdo debe ser remitide al-coreo
seleccion3@sedapd.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner come nombre del archivo ¢l apellida y nombre del
postulante.

b) En el asunto del correo deba indicar: Técnico Comercial-San
Juan de Lurgancho

¢y ElCV debe serremitido del 14 al 16 de diciembre del 2020
en el horario de 8:15 am. a 5:00 pm.

{*)S0lo se considerardn los CVs que cumplan con el punto a), b) y
c)

Evaluacién Curricular:

17 al 22 de diciembie 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada elapa, seran
comunicados oportunamente  via telsfdnica yo por correo
electrdnico. H trabaja es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Certificado de estudios técnicos concluidos en Administracion, o
Contabilidad, o Computacién con una duracién minima da un (81) afio
¥ secundaria completa, o estudios en Administracidn, o Ingenierla
Industrial, o Economia, o Derecho, o Ingenierla de Sistemas, a
Ingenierfa Econdmica, o Ingeriierfa Administrativa, o Contabifidad, o
Ingenierla Sapitaria, o Ingenioria Mecdnica de Fluidos, o Giencias de
fa Comunicacién, o camreras afines al drea, que tengan como minimo
diez {10) ciclos concluidos.

tudios Complementarios:
3

Adrinistracion, o Marketing, o Gestidn Piblica, o Finanzas, o
Regulacldn de Servicios Pablicos, o Sistemas, o Contraiaciones de)
Eslado, o Base de Dalos, o Procesos Comarciales,.

Experiencia: « Experlencia laboral minima de un (01) afio en labores proplas ylo
relaclonadas al drea.
= Lacalificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual se
adjunta, ]
Otros Conacimlento de software para trabajo de oficina

Actividades

El Técnico Comercial es responsable de brindar apoyo en la ejecucién
de los procesa y actividades comercialas y operativas dentra del
ambito de su competencia, observando el cumplimiento de los

pmceimientqs y normatividad 'yjigentf.-
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Tipo de Contrato -~ Grupo
Ocupacional y Categoria:

Plazo tndeterminado- Técnlco VA

i Unidad Organica - Gerencia Equipo Cemercial San Juan de Lurigancho- Gerencia Comercial

. Centro de Sendcios San Juan de Lurigancho
servicio:

Debers tener en cuenta lo siguiante:

a) El CV digital documentado debe ser remilido al cofreo
seleccion3@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, pener como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulanta.

Presentacidn de Curriculo Vitae b) En el asunto del correo debe indicar: Téenico Comercial-San

(CV) por correa electrénico: (*) Juan de Lufigancho

¢) E] CVdebe serremitido los dias 04, 05 y 06-de enero del 2021
en &l horario de 8:15 am. a 5:00 pm.

(*}S0lo se considerardn los CVs que cumplan con ¢l punto a), b) ¥

|
|
Lugar donde se prestariel
| €)

Evaluacion Curricular: 07,08, 11,12y 13 de enera 2021

Todas las efapas del proceso de seleceidn son eliminatorias,
Solo los candidalos que califiguen en cada elapa, seran

Nota: : . .

comunicados oporunamente  via telefonica ylo por correo

: eleclrdnico.  El trabajo es PRESENCIAL

; Detalles del Perfil

Formacién Certificada de estudios lécnicos concluldos en Administracién, o
Contabilidad, o Computacién con una duracién minima de un (01) afio
y secundada complela, o estdios en Administracidn, o Ingenleria
Industdal, o Economia, ¢ Dereche, o Ingenierin de Sistemas, o
Ingenieria Ecandmica, o Ingenieria  Administratlva, o Contabiiidad, o
Ingenieria Sanitaria, o Ingenierfa Mecanica de Fluidos, o Ciencias de
la Comunicacidn, o carreras afines al area, gue tengan como minimo
diez (10) ciclos concluidos.

Administracidn, o Marketing, o Geslisn Publica, o Finanzas, o |
Regulacidn de Servclaos Pablicos, o Sistemas, o Contratacicnes del
Estado, o Base da Dalos, o Procesos Comerclales,

Experiencia: + Experiencia laboral minima de un (01) afio en labores propias yio
relacionadas al area,

"« Lacalificacidn en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual se
adjunta.

Ny /,r Otras Caonocimiento de sofiware para Irabajo de oficina

Ieaae T El Técnico Comercial es respansable de brindar apoyo en la ejecucion
oL ‘Actlvidades de los proceso y acliidades cemerciales y operativas denlro del -
R ambito de su compslencla, observando e cumplimlento de los
procedimientos y normaltivid
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,q,:a,,; ANALISTA DE PR@YEcms (01.‘blaza)

Tipo de Contrato— Grupo
Ocupacional y Categoria:

hF -
o e

Confralo por Senicios Especificos - Profesionales W

Unidad Organica - Gerencia

Equipo Estudios Definitivas- Gerencia de Proyectos y Obras

Lugar donde se prestarael
servicio:

Cenfro Operativo Principal L.a Alarjea

Presentacidn de Curriculo Vitae
{CV) por correo electrénico: (*)

Debers tener en cuenta lo sigulente:

a) El CV digital docuymentado debe ser remitdo al cameo
seleccion3@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
poslulante.

b} En el asunto del correo debe indicar: Analista. de Proyvectos
EEDaf

¢) El CV debe ser remilida el 30 de novembra, 01 y 02 de
diciembra del 2020

("Salo se considerardn los CVs que cumplan con el punto a), b) y ¢}

.Evaluacion Curricular;

03, 04, O7 y 08 de diciembre del 2020

Todas las ctapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiguen en cada etapa, serdn

Nota: N
comunicados oportunamente via telefdnica y/a por comeo
. electronico.  El trabajo es PRESENCIAL
| Detalles del Perfil
Formacidn: Bachiller universitario en Ingenleria Sanilaria o Ingenieria Civil o

Ingenieria de Maeanica da Fluidos o Ingenieria Mecsnica Eléctrica o
Ingenieria Eléctrica o Ingenieria Mecdanica.

Estudics Complementarios:

Formulacidon wo Ewaluacldn wo Ejecucidn de Proyactes, o
Administraclon de Proyeclos, o Normatividad sobre Valorizacidn y
Liguidacién de Obras, o Narmalividad scbre Contrataciones del
Estado, o Control de Calided de Produclos Industriales usades en
Obras, o Normalividad para la Consiruccién de Obras.

Experiencia:

- Experiencia laboral minima de dos (02) afios en labores propias
y/o relacionadas al puesla.

= La calificacion en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.

Otros:

Conocimiento de software para lrabajo de oficina, 0 Software de
Ingenieria.

Actividades:

Responsable de ejecutar actividades de analisis an la elaboracid
supendsién de proyectos en las fases dé Fomulacion, Evaluacioh yg
Ejecucidn, preparar términos de referencia en general, atender 10§ £
expedientes técnicos y obras. Es responsable de paricipar en 12
elaboracion, control y seguimiento de los proyeclos, en el desamollo
de las fases de Formulacion,Bvaluacion y Ejecucidn de proyectos.

%
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Tipo de Contrato - Grupo
Ocupacional y Categoria:

Seniclos Especificos- Profesional V

Unidad Orgdnica‘- Gerencia

-

Equipo Estudios Definiives- Gerencia de Proyectos y Obras

Lugardonde se prestarael
servicio:

Centro Operativo Principal La Alarjea

Prasentacion de Curriculo Vitae
(CV) por correo electrénico: {*)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentade debe ser remiido al comao
seleccion3@sedapal.com.pe en un salo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archive e apellido y nombre del
postulante.

b) En elasuntc del correo debe indicar: [ngeniero de Proyeclos

¢) E}CVdebe serremitidodel 01 al 04 de diciembre del 2020

(*)Soto seconslderaran los CVs que cumplan con el punio a), b) yc)

Evaluacién Curricular:

07,08y 09 de diciembre del 2020

Nota:

- Solo los candidatos que califiquen en cada stapa. serdn

Todas las etapas del proceso de seleccidn son -eliminatorias,

comunicados oporiunamenle  via. lefefonica ylo por comeo
electrénico.  El trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Titulo Profesional Universitario, Colegiado en Ingenieria Sanltada ¢
Ingenieria Civil o Ingenieria de Mecanica de Fluidos.

Estudios Complementarios:

{02 capacitaciones)

Elaboracién y Evaluacién de Proyectos, o Administracén de
Proyectos, o Gerenclamiento de Proyeclos, o Topografia, o
Normatividad relativa a |a Elaboracion de Esludios y Proyectos o
Normatividad sobre Conlrataciones del Eslado, o Ejecucidn de
Obras, o Conlrol de Catidad de Productos Industrales usades en
Obras, o Normatividad para la Constuccion de Obras

Experiencia:

\

+ Experiencia laboral minima de res {03) afios en labares propfés
ylo relacionadas al drea.

« La calificactdn en la experienda es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.

/btros

Conocimiento de Soflwars para trabajo de oficina. o Software de
Ingenigria.

Actividades

El Ingeniero de Proyeclos es responsable da‘pa_ﬂicipar en la\
elaboracién de los 1émminos de referengia y proyeclos, asi como
supervisar los proyactos en la elapa de pre inversidn e inversion-
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Concurso Externo

Puesto

Tipo de Contrato— Grupo
Ocupacional y Categoria:

£l g

ANALISTA DE PROYECTOS (01 plaza)

Plam Fijo - Profesional V1

Unidad Orgénica - Gerencia

Equipo Obras —Gerencia de Proyectos y Cbras

Lugar donde se préstarael
servicio:

Centro Operativo La Atarjea

Presentacion de Curriculo Vitae
(CV) por correo electrénico: (*)

Debera tener en cuenta lo siguienta:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al comeo
selacciond@sadapal.com.pe en un solo archlvo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombra del
postulants.

b) En el asunio del careo debas indicar: Analista de Proyectos

¢) ElCVdebe serremitidoal 18,21 v 22 de diciembre

(")Solo seconsiderardn los CVs que cumplan con el punto a), b} yc)

Evaluacién Curdculan

28,29 y 30 de diclembre del 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son ellminatorias,
Solo los candidalos que caliiquan en cada etapa, serdn
comunicados oporunamente. via telefdnica ylo por correo
electrénico. B frabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién

Bachiller universitaric en Ingenieria- Sanitara o Ingenierla Civil o
Ingeniera Macdnica da Fluidos o Ingenierfa Mecanica Eléclrica o
Ingenieria Eléctrica o Ingenlera Mec&nica

Estudios Complementarios:

‘Formulacién wo Evaluacidn  ylo Ejecugién de Proyeclos o
Administracién de Proyectos o Nommatividad sobre Valorizacién y
Liquidacién de Obras o Nommatividad sobre Contrataciones del
Estado o Conbtol de Calidad de Produclos Industriales usados en
Obras o Normatividad para la construccién de obras.

Experlencia.

+ Experiencia laboral minima de dos {02) afics en labores propias
yio relacionadas 3l puesto.

* La calificacidn en la experiencia es de acuerdo al MCRE, el cual
se adjunta.

“‘; (?tros:

+ Conocimlento de software para trabajo de oficina o software de
Ingenierfa.
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Concurso cxterno
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ESPECIALISTA DE PLANTAS DE TRATAMIENTO
DE AGUAS RESIDUALES (01 plaza)

Tipo de Contrato~ Grupo

Plam Fijo — Profesional IV
Ocupacional y Categorfa: y

Equipoc Gestidn de Planias de Tratamiento da Aguas Residuales -

Unidad Orgénica - Gerencia Gerencia de Aguas Residuales

Lugar donde se prestariel

. Centro Operativo La Atarjea
servicio:

Debard tener en cuenta lo siguiente:

8) El CV digital documentado debe ser remitido al cormeo
selecciond@sedapal.com.pe en un solo archiva, an formato
PDF, poner como nambre del archivo el apellido y nombre del

Presentacion de Curriculo Vitae postulanta.

{CV) por correo electrénico: {*) b} Enelasunto del correc debe indicar Espedialista de Plantas de
Tratamiento de Aguas Residuales

¢) ElCVdebe serremitido el 22,23 y 24 de diclembre 2020

{*}Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) yc)

Evaluacién Curricular: 02,03 y 06 da enero 2021

! Todas las etapas del proceso de seleccldn son eliminatorias.
Nota: Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, serdn
comunicados oporiunamente.  via telefénica ylo por comeo
electrénico. H trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacién Titulo Profaslonal unlversitario , colegiado en Ingenieria Sanltaria o
Ingenigra Quimica o Ingeniara Amblental

Estudlos Complementarios: Especializacién en Gestion Ambiental o Tratamiento de Aguas
Residuales o Gestidn da Residuos Solidos o Formmulacién y
Evaluacién de Proyectos de Inversidn Plblica o Gestidn dal
Mantenimiento o Gestién de Sisternas [SO o Seguridad y Salud en
al Trabajo.

Experiencia: « Experiencia laboral minima de cualtro (04) afios en labores
propias ylo relacionadas al drea

» La calificacién en [a experiencia es de acuerdo al MCRE, el cual
se adjunta.

3.

ROYECCION

Otros Conocimiento de software para trabajo de oficina o Normatividad
sobre Coniratagiones del Estado.
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Convocatoria Externa

OPERARIO AUXILIAR DE CONTRATACIONES

Puesto

{01 plaza)

: Tipo de Gontrato — Grupo

. - Plazo Indeterminado - Operarios VIII
Ocupacional y Categoria:

Unidad Orgénica - Gerencia Equipo Contrataciones - Gerencla de Asuntos Legales y Regulacion
Lugar donde se prestara el Centro Operativo Principal La Afarjea
servicio: ;

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al comeo
seleccion1@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombra del

Presentacion de Curriculo Vitae postulante.
(CV) por correo electronlco: (*} | b) En el asunfo del correo debe indicar: Operaro Auxiliar de
Contrataciones.

c) ElCV debe serremitido el 05, 06 y 07 de octubre 2020.

(“Y50lo se consideraran los CVs que cumptan con &l punto a), b} y ¢)

Evaluacién Curricular: 12, 13y 14 de octubre 2020

Todas las etapas del proceso de selececién son eliminatorias,

Solo los candidates que califiquen en cada etapa, serdn

comunicados _ oportunamente___via. telefénica yfo por- comeo.
electrdnico.  El trabajo es PRESENCIAL

- Detalles del Perfil - - -

Nota:

Formacién Secundaria Completa

Estudios Complementarios: Deseable:
Office basico para trabajo de oficina

}Experiencia: * Experiencia laboral minima de seis (08) meses en labores
propias y/o.relacionadas al puesto.
* La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.
Responsabilidades Generales El Operario Auxillar de Contrataciones es responsable de brindar

apoyo operativo respecio a las actividades relacionadas al registro y
seguimiento de documentos. Asf como, brindar apoyo relacionado al
registro, ordenamiento, archivo de documentos, actividades y a los |
profesionales del Equipo Contrataciones. :




Ocupacional y Categoria:

Plazo Indeterminado - Operativo W

Unidad Orgdnica - Gerencia

Equipo Cperacién y Manlenimienlo de Redes San Juan de
Lurigancho — Gerencia de Senicios Cantra

Lugar donde se prestardel
sarvicio:

Centro de Sendcios San Juan de Lurigancho

Presentacién de Curriculo Vitae
(CV) por correa electronico: (*}

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digilal dogumentade debe ser remitido al coreo
selecciond@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
POF, ponar camo nambre del archivo el apetlido y nombre del
poslulante.

b} En el asunto del correo debe indicar: Operario Especializado de
Operacidn y Mantenimiento de Redes SJL

¢} EICVdebe serremitdoal 16,17 y 18 de diciembre 2020

{")Solo sacansideraran 10s CVs que cumplan con el punto a), b y ¢}

Evaluacion Curricular;

21,22 y 23 de diciembre 2020

Nota:

Todas las etapas dol proceso daz seleccién son eliminatorias.

Solo los candidatos que califiguen en cada elapa, sefdn |

comunicados oporlunamente via telefonica ylo por comeo
electrdnico.  El trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacian

Sacuntaria completa

Estudios Complementarios:

Desecabla instalacién y reparacién de berias o inslaluciones
sanitarias o gasfiteria o lectura de planos seguridady saluden el
trabajo o conexones demiciliadas o construccidn civil.

Experiencia:

+  Ewperiencia laboral minlma de seis {06) meses en labores
propias Yo relacionadas ol drea

» La calificacién en la experiencia ¢s de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.

e FAEN Y ¥ R B T e ]

rs0 Externo
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Tipo de Contrato — Grupo
Qcupacional y Categoria:

Plazo Indeterminado — Operativo VIII

Unidad Orgénica - Gerencia

Equipo Aguas Subterraneas - Gerencia de Produccidn y
Distribucién Primaria '

Lugar donde se prestara el
servicio:

Centro Operativo La Atarjea

Presentacién de Curriculo Vitae
{CV) por correo electrén\ico: ()

r

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al correo
selecciond@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archive el apellido y nombre del
postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar: Operario Espemallzado de
Aguas Sublerraneas

c) EICV debe ser remitido del 07, 08 y 11 de Enero 2021

(*)Solo se consideraran los CV's que cumplan con el punto a}, b) y
c)

Evaluacién Curricular:

14,15, 18 ¥ 19 de Enero 2021

Nota:

-electrénico.
‘El trabajo es PRESENCIAL

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Sclo los candidatos que califiquen en cada etapa, serdn
comunicados oportunamente  via telefénica y/o por correo

Detalles del Perfil

Formacidn

Secundaria Cofpleta.

Estudios Complementarios
{Deseable):

Electricidad Industrial, o Electrotecnia, u Obras Civiles, o Soldadura
Industrial, o Mecanica, o Metrologia.

Experiencia:

« Experiencia laboral minima de seis (08) meses en [abores propias
y/o relacionadas al puesto.

« La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual

" seadjunta.

" "t’ »?) j}z'ﬂ»“
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Convocatoria Externa

ANAL < TA DE‘OPERACION Y- MANTENIMIENTO DE

[~

PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS

Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

. RESIDUALES (01 plaza)

Plazo Fijo - Profesional VI

Unidad Orgénica -
Gerencia

Equipo Gestién de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales - Gerencia
de Gestién de Aguas Residuales

Lugar donde se prestara
el servicio:

Planta de Tratamiento de Aguas Residuales

Presentacién de
Curriculo Vitae (CV) por
correo electronico: (*)

Deber3 tener en.cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al correo
seleccion1@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato PDF,
poner como nombre del archivo el apellido y nombre del postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar: Analista - EGPTAR

c) EICV debe ser remitido el 30 de noviembre, 01 y 02 de diciembre.

(*)Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) y ©)

Evaluacién Curricular:

04, 07 y 08 de diciembre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias. Sclo los
candidatos que califiqguen en cada etapa, serdn comunicados
oportunamente via telefénica yfo por correo electrénico.  El trabajo es
PRESENCIAL

|-
Detalles del Perfil

Formacién Bachiller universitario en Ingenierfa Sanitaria, o Ingenierfa Ambiental o Ingenieria-
Mecanica de Fluidos.

Estudios Tratamlento de Aguas Residuales Domésticas, o Industriales, o Sistema de Gestidn

Complementarios: Integrados o Control de Procesos

Experiencia: Experlencia laboral minima de dos (02) afios en laboras proplas y/o relacidnadas al

drea.

El Analista de Operacidn y Mantenimiento de Plantas de Tratamiento de Aguas
Residuales es responsable de verificar, analizar y reportar el cumplimiento de las
actividades planificadas de operacién y mantenimiento de los registros de los
parametros operacionales de las plantas asegurando la calidad del efluente
tratado de acuerdo a los requisitos y normas legales aplicables y [a verificacion del
cumplimiento de las responsabilidades de mantenimiento de los equipos,
magqulinarias e infraestructura civil de las plantas de tratamlento de aguas
residuales.

La calificacidn en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual se adjunta.

Conoclmiento de Software para trabajo de oficina
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Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

L )_! 3 B . 1

* TECNICO DE MICROMEDICION (01 plaza)

-

e

Plazo Indeterminado - Técnicos VI

Unidad Organica - Gerencia

Equipo Gestién Comercial y Micromedicién - Gerencia Comercial

Lugar donde se prestara el
servicio:

Centro Operativo Principal L.a Atarjea

Presentacidn de Curricillo Vitae
(CV) por correo electrénico: (*)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al correo
seleccion1@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

b) En el asunto del comeo debe indicar: Técnico de
Micromedicién- EGCM

c) EICV debe ser remitido el 14, 15y 16 de diciembre.

(*)Solo se consideraran los CVs que curmnplan con e! punto &), b) y c)

Evaluacién Curricular:

21, 22 y 23 de diciembre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccion son eliminaterias,
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, seradn
comunicados oportunamente  via telefonica yo por correo
electronico. El trabajo es PRESENCIAL '

Detalles del Perfil

‘Formacioén

Titulo de estudios técnicos conciuidos en Administracién, o
Computacién que tengan una duracidn minima de un (01) afio y
secundaria completa, o estudios de carrera universitaria en
Ingenieria sanitaria,, o Ingenieria Civil, o Ingenieria Industrial, o
Ingenieria Electrénica, o Ingenieria Administrativa, o Ingenieria de
Sistemas, 0 Ingenieria Geogréfica, o carreras de ingenierfa afines al
area, que tengan como minimo diez (10) ciclos concluidos.

)

Raqu? /

Estudios Complementarios:

Mecénica Industral, o Seguridad en el trabajo, o Instalaciones
Sanitarias, o Evaluacidn o Mantenimiento de Medidores, o Norma
ISO/IEC 17020, o Metrologla.

Experiencia:

» Experiencia laboral minima de un (01) afio en [abores propias y/o
relacionadas al area. .

= La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta.

'Conocimiento de software para trabajo de oficina
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Convocatoria Externa

iPuesto '

r
L

Tipo'de Contrato - Grupo
Ocupacional y Categoria:

1 " F

‘W}POFERARIO AUXILIAR DE OFICINA (02 piazas)

Plazo Indeterminado - Operarios Vill

Unidad Organica - Gerencia

Equipo Operacidén y Mantenimiento de Redes-Brefia — Gerencia de
Servicios Centro

Lugar donde se prestara el
servicjo:

Centro de Servicios Brefia

Presentacion de Curriculo Vitae
{CV) por correo electronico: (*)

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al comreo
'seleccion1@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo e! apellido y nombre del
postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar: Operario Auxiliar de
Oficina— EOMR-B

c) ElCV debe ser remitido el 06, 09 y 10 de noviembre,

(")Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) y ¢)

Evaluacion Curricular:

13, 16 y 17 de noviembre 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccion son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, serdn
comunicados oportunamente  via telefénica y/o por correo
electronica. Eltrabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacion

Secundaria Completa

Estudios Complementarios:

(Deseable) Seguridad y Salud en e} Trabajo, o Software para trabajo
de Oficina

* Experiencia laboral minima de seis (086) meses en labores
~ propias y/o relacionadas al area. . :
+ La calificacién en la experiencia es de acuerds al MORE, el cual
se adjunta.

El operario Auxiliar de Oficina es responsable .de recepcionar,
comunicar, consolidar y remitir en los plazos establecidos los
requerimientos de retiro de conexién, ordenes de factibilidad e
informaci6n operativa. Asimismo efectiia el seguimiento y verifica el
cumplimiento por parte del personal operativo sobre las medidas de
seguridad indicadas en los dispositivos legales vigentes y el RISST.
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Convocatoria Externa

Contrato a plazo indéterminado - Operarios VI

Ocupacional y Categoria:

-

. - ] : ; N . i6n d
Unidad Orgénica - Gerencia Equipo de Reccleccidon primaria — Gerencia de Gestion de Aguas

Residuales

Lugar donde se prestara el Centro Operativo La Atarjea
servicio:

Debera tener en cuenta lo siguiente;

a) El CV digital documentado debe ser remitido al correo
selecciond@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

b) En el asunto del correo debe indicar: Operario Especializado de
Recoleccién Primaria

¢) E!CV debe serremitido del 05, 06 y 07 de enero del 2021

Presentacién de Curriculo Vitae
(CV) por correo electrénico: {*)

(*)Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b} y ¢)

| Evaluacion Curricular: 14, 15, 18 y 19 de enero del 2021

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidalos que califiquen en cada etapa, Sser&n
comunicados oporfunamente  via telefénica- yfo —por —correo
electranico.  El trabajo es PRESENCIAL

-Nota:

Detalles del Perfil

Formacion Secundaria completa
Estudios Complementarios: Deseable Gasfiteria, o Lectura de Planos, o Instalaciones Sanitarias,
o Albafiileria.
Experiencia:’ : + Experiencia laboral minima de seis (06) meses en labores propias
. y/o relacionadas al rea,
= La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual
se adjunta, '
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Tipo de Contrato — Grupo
Ccupacional y Categoria:

Contrato a plazo indeterminado - Operarios VI

Equipo Operacién y Mantenimiento de Redes de Villa El Salvador -

Unidad Organica - Gerencia Gerencia de Servicios Sur

servicio:--

Debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al correo
seleccion4@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombre del archivo el apellido y nombre del
postulante.

b) En e! asunto del correo debe indicar: Operario Especializado de
Operacion y Mantenimiento de Redes - VES

c) EICV debe ser remitido del 06 al 08 de enero del 2021

|
|
|
|
Lugar donde se prestar el Centro de Servicio Villa El Salvador

Presentacion de Curriculo Vitae
| . (CV) por correo electronico: {*)

(*)Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) y )

Evaluacién Curricular: - 14, 15, 18 y 19 de enero del 2021

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, seran
comunicados oportunamente  via telefénica y/lo por correo
electrénico.  Ei trabajo es PRESENCIAL

Nota:

Detalles del Perfil

Formacidn Secundaria completa

Estudios Complementarios: Instalacién y Reparaciéon de Tuberias, o Instalaciones Sanitarias, o
Gasfiteria, o Lectura de Planos, o Seguridad y Salud en el Trabajo, o
Conexiones Domiciliarias, 0 Construccion Civil.

Experjencta: » Experiencia laboral minima de seis {06) meses en labores propias

’ yfo relacionadas al drea.

* La calificacién en la expetlencia es de acuerde al MORE, el cual
se adjunta.
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Convocatoria Externa

_ ANALISTA DE PROYECTOS-CONTROL DE

Puesto

Tipo de Contrato—Grupo
Ocupacional y Categoria:

CAUIDAD (01 plaza) ¥ °

Contralo por Obra determinada a Plazn Fijo - Profesionales WV

Unidad Orgénica - Gerencia

Gerencia de Proyactos y Obras

Lugar donde se prestard el
servicio:

Uthanizacién El Aamo-Callao

Praesentacién de Curriculo Vitae
{CV) por correo electrdnico: (%)

Debera téner en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital dogumentade debe ser remitide al comeo
selecciond@sedapal.com.pe en un salo archive, en formato
PDF, poner como nembre dal archivo el apallide y nombre det
postulante.

b) En el asunto del correo debe Indicar: Analisla de Proyectos-
Controf de Calidad

¢) EICVdebe serremitidodel 12 al 16 de octubre 2020

(*)Solo se considerarsn los CVs que cumplan con el punto a), b} y c)

Evaluacién Curricular:

20, 21,22 y 23 de oclubre: 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminaterias.
Sole los candidalos que califiguen en cada efapa, serdn
comunicados opcrunamente  via telefénica vyl por comeo
elactronico. B trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacion

Bachiller universitario en Ingenierla Sasitara o Ingenierfa Civil o
Ingenierfa Mecanica de Fluidos,

=

tudios Complementarios:

Formulacidn ylo Ewvaluacién. y/lo Ejecucidn de Frovectos, o

‘Supervision de Proyectos, o Administraclén de Proyectos, o

Normatvidad sobre Valorizacidn y Uquidacién de Qbras, o
Naormatividad sobre Confrataciones del Estado, o Control de Calidad
de Productos Industriales usados en Obras, o normas IS0, o
Normatividad para la Construccién de Qbras.

Experiencia:
B

-

+ Experiencia laboral minima de dos {02} aflos en labores proplas
y/o relacionadas al puesto, de los cuales un {01) aflo en
asistencia de control de calidad, :

* La calificacién en la experiancia es de acuerdo al MORE, e) cual
se adjunta,.

Conocimiento de soﬂwafe_ .pém trabajo da oficina, o.Soﬂware de
Ingenierfa.
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" ¥ \Experiencia: » Experiencia laboral minima de cuatro (04) afos en [labores

Convocatoria Externa

b &

e
&
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'ESPECIALISTA DE PROYECTOS {01 plaza)
i T 7 &

Tipo de Contrato — Grupo

. . Ptaze Determinado - Profesional IV
Ocupacional y Categoria: ’

Unidad Organica - Gerencia Equipo Obras - Gerencia de Proyectos y Obras.

Lugar donde se prestara el
g P Centro Operativo Principal La Atarjea

servicio:
Debera tener en.cuenta lo siguiente:
a) El CV digital documentado debe ser remitido al comeo
seleccion4@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formalo
PDF, poner como .nombre del archivo el apellido y nambre del
Presentacion de Curriculo Vitae postulante.
{CV) por correo electrénico: (*) b) En el asunto del correa debe indicar: Especialista de Proyectos
EC
¢) ElCV debe ser remitido el '28.29 y 30 de setiembre.
(*)Solo se consideraran los CVs que cumplan con el punto a), b) y c)
Evaluacién Curricular: 01.02°y 05 de octubre 2020
Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias. ‘
Nota: Sclo los candidatos: que califiquen en cada elapa, seran }

comunicados oportunamente  via lelefénica yfo por coreo
electrénico. El trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacion Titulo universitario, colegiado en Ingenierla Sanitaria o Ingenieria |
Civil 0 Ingenieria de Mecénica de Fluidos.

tudios Complementarios: Especializacién en Elaboracién y/o Evaluacion de Proyectos, o
Administracion de Proyeclos, o Gerenciamiento de Proyeclos, o ]
Sistemas de Inversion Piblica, o Normatividad sobre Contrataciones
del Estado, o Ejecucidn de Obras, o Control de Calidad de
Productos Industriales usados en Obras o Normatividad para la
Elaboracion de estudios, proyectos yfo construccion de obras,

propias y/o relacionadas al puesto. .
s La calificacién en la experienda es de acuerdeo al MORE, el cual
~se adjunta.

Otros Conocimiente de software para trabajo de oficina o de Ingenieria
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Tipo de Contrato — Grupo
Ocupacional y Categoria:

Ui

atoria Externa
plencia

APLANTAS DE TRATAMIENTO"
AGUASRESIDUALES {01 plaza)

#

Plazoc Determinado - Profesional IV

Unidad Organica - Gerencia

Eqguipo Gestidn de Plantas de Tratamientoc de Aguas Residuales-
Gerencia Gestidn de Aguas Residuales

Lugar donde.se prestara el
servicio:

" Centra Operativo Principal La Atarjea

Presentacion de Curriculo Vitae
(CV) por correo electrénico: {*)

Debera lener en cuenta lo siguiente:

a) El CV digital documentado debe ser remitido al cofreo
seleccion4@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, pener como nombre del archivo el apeliido y nombre del
postulante.

b} En el'asunto de! correo debe indicar; Especialista de Plantas de
Tratamien!o Aguas Residuales

) EICV debe ser remitido el 28,29 Y 30 de setiembre.

(*)Solo se consideraran los CVs que cumptan con &l punto a}, b) y ¢)

Evaluacion Curricutar:

01,02 Y 05 de octubre del 2020

Nota:

Todas las etapas del proceso de seleccién son eliminatorias.
Solo los candidatos que califiquen en cada etapa, seran
comunicados oporiunamente  via telefdnica ylo por correo
electronico.  El trabajo es PRESENCIAL

Detalles del Perfil

Formacion

Titulo Profesional universitario colegiado Ingenieria Sanitaria o
Ingenieria Quimica o Ingenieria Ambiental

Y
“ - - .
- Estudios Complementarios;

J4LO

el

Especializacién Gestidn Ambiental o Tratamiento de Aguas
Reslduales o Gestién de Residuos solidos o Formulacién y
Evaluacién de Proyectos de inversidon Piblica o Gestién
Mantenimiento o Gestidn Sistemas [SO o Seguridad y Salud en el
Trabajo

. BExperiencia:

* Experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en iabdres

\ propias y/o relacionadas al puesto.
o '?,,.,. * La calificacidn en la experienda es de acuerdo al MORE, el cuat
._ "fv*’*}';“ o se-adjunta, ’
YRR b
Proyessian £
S "’6tros Conocimiento de software para trabajo de oficina o Normatividad

sobre Conlrataciones del Estado.
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Concurso Externo

Puosto

Tipo de Contrato—~Grupo
Ocupaciona! y Categoria:

o AL )

Plam indeterminado - Operative Vill

Unidad Organlca - Gerencla

Equipo Administracién y Conservaclén — Gerencla da Logistica y
Senvicios

Lugar donde se prestariel
servicio:

Cento Operativo La Alarjea

Presentacidn de Curriculo Vitae
(CV) per correo electrénico: (*)

Debera tener en cuenta [o sigulents:

a} El CV digital documentado debe ser remifido al como
selecciond4@sedapal.com.pe en un solo archivo, en formato
PDF, poner como nombra del archivo el apollide y nombre del
postulanta,

b} Enel asunto dal catreo deba indicar: Operarle Especializado da
Maquinada Pasada y Qperacicnas EAC

¢} ElCVdebe serremitidosl 12,13 y 14 de octubre

{*)3olo seconsideraran los CVa que cumplan can ol punta a), b) y¢)

Evaluacidén Gurricular:

18,20y 21 do octubre 2020

Nota:

Toduas las otapas del procaso de soleccidn son eliminatorias.
Solno los candidelos que califiquen en cada elapa, seran
comunicados oporiunamentz  via felefdnica ylo por comeo
glectrénico. Bl trabaje o5 PRESENCIAL

Detalles del Petfil

Formacién

56 de secundara.
Brevete Alll

Estudios Compiementarios:

Meacanica Automotriz o Segurigad Vial

Deseable: Carpinteria o Gasfiterfa o Pintura ¢ Soldadura o
Electricidad

Experiencia;

*» Ewperiencia laboral mihima de un {01) afie condudendo
maquinaria pesada.

« La calificacién en la experlencla es de acuerdo al MORE, el cual
sa adjunta.




