Servicio de Agua Polable y Alcantariliado de Lima

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL

No ()RS -2016-GG

Lima, -3 MAR. 2016

VISTO:

El Informe N° 016-2016-EGI del 24.02.2016, mediante el cual el Equipo
Gestion Institucional solicita a la Gerencia General la actualizacion del Equipo Institucional de
Trabajo del Sistema de Control Interno — SCI, responsable del proceso de implementacion,
funcionamiento y evaluacion del SCI, y demas actuados administrativos;

CONSIDERANDO

Que, con Acuerdo N° 012-005-2007 del 08.03.2007, el Directorio
acordd designar al Equipo Institucional de Trabajo para la implantacién y funcionamiento de la
estructura de control interno de SEDAPAL conformada por tres grupos (Grupo Directivo, Grupo
Operativo y Grupo Evaluador);

Que, con Resolucion de Gerencia General N° 577-2012-GG del
03.08.2012, se aprobd la nueva conformacion del Grupo Operativo del Equipo Institucional de
Trabajo para la implantacion y funcionamiento de la estructura de Control Interno de SEDAPAL;

Que, con Acuerdo de Directorio N° 015-2015/016-FONAFE del
11.12.2015, se aprobd el “Lineamiento Corporativo del Sistema de Control Interno para las
Empresas bajo el ambito de FONAFE";

Que, con Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 123-2015/DE-FONAFE
dei 24.12.2015, FONAFE aprobd el Manual Corporativo: “Guia para la evaluacion del Sistema
de Control Interno” de aplicacién para todas las empresas de la corporacion;

Que, con Acuerdo Fuera de Sesion N° 156-2015 del 23.12.2015, se
aprueba las metas empresariales que deben ser desplegadas a nivel de los equipos, para lo cual
conforme al procedimiento establecido se designa a los Gerentes Lideres que tendran a su
cargo el monitoreo y seguimiento a fin de coadyuvar a la consecucion y cumplimiento de metas
empresariales, designandose al Equipo Gestion Institucional como lider del Objetivo Empresarial
“Mejorar la Gestion Empresarial”, y del objetivo de segundo nivel "Implementar el Sistema de
Control Interno”;

4.2 \,8\ Que, teniendo en cuenta lo senalado en los considerandos anteriores, y
'?-’\ a la nueva normativa expedida sobre la materia sefialada, surge la necesidad de dejar sin

I} efecto la Resolucion de Gerencia General N°577-2012-GG del 03.08.2012 y designar al nuevo
A “Equipo Institucional de Trabajo del Sistema de Control Interno - SCI” conformado bajo el
esquema de Comité de Gerentes, Equipo Implementador del SCI y el Equipo Evaluador del SCI,
conforme a lo sefialado por el Equipo Gestion Institucional mediante Informe N°016-2016-EGI
del 24.02.2016;
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Que, de conformidad con los poderes otorgados mediante Acuerdo de
Directorio N° 069-013-2015 adoptado en la Sesion de Directorio N© 003-2015 del 25.06.2015 y
con el visto bueno del Gerente de Asuntos Legales y Regulacion y del Jefe del Equipo Gestion
Institucional;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Dejar sin efecto Resolucion de Gerencia General
N° 577-2012-GG del 03.08.2012 que aprueba la nueva conformacion del Grupo Operativo del
Equipo Institucional de Trabajo del Sistema de Control Interno — SCI.

Articulo_Segundo.- Aprobar la actualizacion de la conformacion del
"Equipo Institucional de Trabajo del Sistema de Control Interno — SCI”, responsable del
proceso de implementacion, funcionamiento y evaluacion del SCI, conformado por la siguiente
estructura:

Comité de Gerentes
Conformado por la Gerencia General y las 12 Gerencias de Linea.

Equipo Implementador

Conformado por cada Jefatura responsable de cada unidad
organica. (a excepcion de los Equipos de la GAI)

Equipo Evaluador

Conformado por el Gerente de Desarrollo e Investigacion (lider), el
Jefe del Equipo Gestion Institucional, el Jefe del Equipo Gestion
Legal y Administrativa; el Jefe del Equipo Registro y Control; vy el
Jefe del Equipo Operaciones Financieras.

Articulo Tercero.- Encargar al Equipo Gestion Institucional la difusion de
la presente Resolucion, tal como se indican en las Normas de Control Interno.

{strese y comuniquese,

Ramon Huapaya Raygada
Gerente General
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